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INFORME GENERAL 

 
1. AVANCES Y RETOS EN LA BÚSQUEDA DE RECURSOS  

 
El actual panorama para las organizaciones sociales en Colombia y Latinoamérica está marcado por una crisis 
profunda que se manifiesta, por una parte, en un reconocimiento creciente sobre la importancia fundamental del 
rol de las mujeres y personas diversas en la defensa de las democracias, los derechos humanos, la justicia social y 
la justicia climática. Pero por otro, enfrentamos un innegable cierre de espacios comunitarios, colectivos, 
organizaciones sociales y una clara ofensiva de movimientos antigénero, de ultraderecha en espacios de política 
internacional que amenazan y limita la financiación tradicional; y con esto la deslegitimación del multilateralismo 
que pone en jaque los espacios y recursos de cooperación. 
 
En el nivel de la filantropia feminista, los fondos de mujeres y/o feminsitas, hemos estado impulsando un cambio 
hacia el "financiamiento flexible y plurianual", entendiendo que los movimientos sociales no solo necesitan 
recursos para proyectos, sino para sostener su propia existencia y el cuidado de sus equipos. En este escenario, 
Lunaria sigue trabajando para politizar la movilización de recursos, asegurando que el apoyo llegue a los territorios 
donde la precariedad y la resistencia coinciden. 
 
Este informe refleja nuestra capacidad de adaptación frente a estos retos, manteniendo la transparencia y la 
claridad política estratégica mientras navegamos la transición de liderazgos y la consolidación de alianzas. 
 
Durante el 2025, Lunaria mantuvo sus principales donantes (ACCD, Fokus, Equality, Interpares, Wellspring y 
Chanel). Con estos se mantiene una gestión rigurosa, una comunicación constante y transparente con el fin de 
mantener los apoyos y procurar nuevas colaboraciones. En este año finalizamos los apoyos de FCAM-Cargill luego 
de dos años de implementación, y Liderando Desde el Sur, tras 5 años de apoyo a 8 organizaciones. También 
finalizó el apoyo del Fondo Global de Mujeres, pero es posible un apoyo más adelante.  Además, tuvimos la 
aprobación del proyecto de Voz y Liderazgo de las Mujeres, Renovado-VLMR, financiado por el gobierno 
canadiense, en el que somos socias con Oxfam Quebec y Oxfam Colombia como socia implementadora.  
 
Este año también arrancó la implementación de los dos proyectos colaborativos liderados por el Fondo de 
Mujeres del Sur. El primero, financiado por la Agencia Francesa de Cooperación, enfocado en eliminación de las 
violencias basadas en género, que será por 4 años. Y el segundo, un proyecto focalizado en la identificación y 
eliminación de las violencias de género facilitadas por la tecnología, financiado por el Ministerio de Asuntos 
Exteriores de Dinamarca.  
 
En este trabajo de la movilización de recursos, participamos en la conferencia de EDGE que se llevó a cabo en 
Bogotá, en la que hicimos parte del equipo facilitador de un espacio de la iniciativa OTRT que tuvo un importante 
reconocimiento de las personas asistentes. Además, asistimos por primera vez al foro Funds4Impact, realizado en 
Cartagena, este es un espacio de un carácter distinto al tipo de eventos en los que hemos participado en otras 
ocasiones.  
 
En lo relacionado con el fortalecimiento institucional, se ha adelantado la construcción colectiva de políticas 
internas, reglamento interno de trabajo, espacios de retroalimentación y su seguimiento, en general documentos 
de cumplimiento legal y otros de coherencia política con nuestros esfuerzos organizativos.  
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2. GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  

 
a) Análisis de ingresos y gastos  

 
En el 2025 la gestión de recursos de Fondo Lunaria inicia con el saldo en proyectos al 31 de diciembre de 2024 como sigue: 

 

 
 

La gestión de recursos para el año 2025 por convenios de cooperación asciende a la suma De $ 12.323.144.604,44 valor en el cual se encuentra incluidos 
los rendimientos financieros generados por cada uno de los diferentes financiadores y de los recursos propios manejados en la cuenta institucional del 
Fondo. Estos recursos se encuentran registrados como sigue: 
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Fondo Lunaria durante el 2025 facilito sus canales bancarios para la recepción de recursos de (2) organizaciones de base que solicitaron apoyos a 
Outright International y The Center For Empowered, por un monto total de $ 542.160.000. 
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Al cierre del año 2025, Fondo Lunaria tiene la suma de $ 13.111.396.979,64 como saldos de los proyectos a ejecutar en el 2026 por los siguientes 
convenios y valores: 
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b) Alcance de los pilares de la TOC 

De acuerdo en lo establecido en la TOC, uno de los pilares fundamentales para el desarrollo misional 
de Lunaria es el equipo, en ese sentido durante el 2025 trabajamos en lo siguiente: 

Normatividad 

Durante la vigencia 2025, el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) del 
Fondo presentó avances significativos orientados al cumplimiento de la normativa vigente en 
relación con los estándares mínimos aplicables. En este marco, se garantizó la realización de los 
exámenes de ingreso y egreso a todo el personal vinculado durante el periodo, asegurando el 
seguimiento adecuado de sus condiciones de salud. 

De manera complementaria, se desarrollaron diversas actividades de capacitación en articulación 
con la ARL, abordando temas clave como la prevención y control de incendios, la promoción de 
hábitos saludables, primeros auxilios, evacuación y rescate, así como salud mental. En coherencia 
con lo anterior, el componente de emergencias se fortaleció mediante la formación en el plan de 
preparación y respuesta, la conformación de brigadas y grupos de apoyo, y la definición de un plan 
de formación enfocado en primeros auxilios y control del fuego. 

Asimismo, se contó con el acompañamiento de una consultora externa, quien brindó asesoría, 
seguimiento y apoyo en el diseño e implementación del SG-SST. Como resultado de este proceso, 
se alcanzó un 93,86 % de cumplimiento en la autoevaluación ante la ARL y un 100 % de cumplimiento 
de los estándares mínimos exigidos por el Ministerio de Trabajo. Adicionalmente, la asesora 
impartió capacitaciones al equipo en temas como riesgo biomecánico y ergonómico, riesgo público, 
uso seguro de químicos de limpieza, seguridad digital y síndrome de Burnout en mujeres. 

Por otra parte, se realizaron inspecciones a los puestos de trabajo con el fin de garantizar que el 
equipo desarrollara sus actividades en condiciones óptimas. En cuanto al componente psicosocial, 
se aplicó la batería correspondiente, evidenciando un nivel de satisfacción general del equipo en su 
labor dentro del Fondo. 

Finalmente, durante este periodo se dio inicio al reporte de salidas a campo del equipo 
(acompañamientos), fortaleciendo así el control y seguimiento de estas actividades. 

Equipo Fondo Lunaria 

Con respecto a la contratación del equipo durante la vigencia 2025, es importante destacar que 
todas las personas que laboraron en Fondo Lunaria estuvieron vinculadas mediante contrato laboral 
a término hasta el 31 de diciembre. En consecuencia, al finalizar dicho periodo, se realizó el pago 
total correspondiente a las liquidaciones laborales. 

De igual manera, se dio cumplimiento a todas las obligaciones legales relacionadas con los aportes 
parafiscales, incluyendo SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (CCF), así como a los aportes 
al sistema de seguridad social en salud, pensión y riesgos laborales, los cuales fueron causados y 
pagados en su totalidad con corte al 31 de diciembre de 2025. 
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En cumplimiento de la normativa relacionada con la cuota de aprendizaje del SENA, se mantuvo un 
contrato de aprendizaje con vigencia por 6 meses que inició su cobertura del 9 de mayo al 8 de 
noviembre de 2025. La persona vinculada se desempeño como asistente de investigación para la 
construcción de la investigación sobre violencia digital que se espera tener consolidada en el primer 
semestre de 2026. 

Adicionalmente, y en búsqueda del mejoramiento continuo de los procesos internos, se realizó la 
adquisición del módulo de nómina y de una herramienta para el reporte de medios exógenos. Estas 
implementaciones permitieron optimizar los tiempos tanto en la generación mensual de la nómina 
como en el reporte de información exógena ante la DIAN. 

Fortalecimiento equipo 

Lunaria hace una apuesta por el fortalecimiento del equipo, en ese sentido se han realizaron 7 
apoyos para la formación académica de acuerdo a las necesidades e intereses del Fondo, con el 
objetivo de fortalecer las capacidades y la autonomía que redunda en el cumplimiento del objetivo 
misional del Fondo. 

Autocuidado y cuidado compartido 

En el marco del enfoque de autocuidado y cuidado compartido, el Fondo Lunaria ha promovido 
diversas acciones orientadas al bienestar integral del equipo de trabajo. En este sentido, se han 
desarrollado actividades de esparcimiento como la celebración de cumpleaños, así como talleres 
enfocados en el fortalecimiento de habilidades de comunicación y en la implementación de 
estrategias para la resolución de conflictos, con el propósito de mejorar las relaciones laborales e 
interpersonales. 

Adicionalmente, con el fin de fortalecer el cuidado colectivo, se dispone de apoyo psicológico 
externo para quienes lo requieran. Asimismo, en la cotidianidad se ha habilitado un espacio de 
descanso dentro de la casa, el cual puede ser utilizado por el equipo de acuerdo con sus 
necesidades, promoviendo así ambientes laborales más saludables y conscientes del bienestar 
integral. 

Adecuaciones oficina y puestos de trabajo 

En el marco de las adecuaciones de la oficina y los puestos de trabajo durante la vigencia 2025, el 
Fondo Lunaria llevó a cabo un proceso de identificación de necesidades derivadas del uso de la casa 
como espacio para la realización de talleres y encuentros en el contexto de las convocatorias. A 
partir de esta valoración, se realizó la adquisición de 20 mesas y 50 sillas, con el propósito de 
garantizar condiciones adecuadas, cómodas y funcionales para el desarrollo de estas actividades. 

De manera complementaria, y en coherencia con su enfoque de trabajo colaborativo, durante el 
año se promovió el uso compartido de algunos espacios de la casa, los cuales fueron facilitados a 
colectivas y organizaciones aliadas. Esta iniciativa tuvo como objetivo apoyar sus procesos 
organizativos y fortalecer el trabajo conjunto. En este sentido, la retribución para Lunaria por el 
préstamo de estos espacios se dio a través de donaciones y de intercambios de saberes, fomentando 
así dinámicas de cooperación, solidaridad y construcción colectiva. 
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3. APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO A ORGANIZACIONES Y/O COLECTIVAS 
 
Fondo Lunaria, durante el 2025, mantuvo su trabajo orientando a través de los programas Libertad 
y Democracia, y Autonomía, derechos y sostenibilidad, sosteniendo las apuestas políticas de cada 
uno, a partir de un reconocimiento contextual, en el que sigue siendo necesaria la defensa de una 
democracia amplia, plural y diversa ante el ascenso de la ultraderecha y las violencias en los 
territorios, para que las mujeres y personas trans jóvenes diversas puedan permanecer en sus 
comunidades de forma digna. 
 
Es así, que el Programa de Libertad y Democracia, continúa enfocándose en contrarrestar narrativas 
ultra conservadoras y fundamentalistas para defender los derechos humanos de todas las personas; 
enfatiza en la participación política de mujeres y personas trans jóvenes diversas, buscando 
fortalecer su liderazgo; reconoce todas las formas de familia, promoviendo un entorno donde se 
garantice el bienestar; defiende los derechos de las personas LBTIQ+; y, los derechos sexuales y 
reproductivos en toda su integralidad. 
 
Por su parte, el Programa de Autonomía Derechos y Sostenibilidad mantuvo sus apuestas orientadas 
a la construcción de vidas libres de violencias; las defensas territoriales que promueven la soberanía 
alimentaria y la protección y permanencia en los territorios; la construcción de paz comunitaria para 
la dignidad, justicia y reparación; y, la justicia económica, como una apuesta que permite el 
sostenimiento y el fortalecimiento organizativo. 
 
Para este año, se resalta en este programa, un nuevo énfasis en la violencia digital con el que se 
buscó promover y proteger el territorio digital diverso, democrático e inclusivo, mediante la 
prevención y mitigación de la violencia de género facilitada por la tecnología (VGFT). 
 
De esta forma, en el marco de los dos programas, se llevaron a cabo tres convocatorias abiertas, en 
las cuales se apoyaron 101 iniciativas de 97 colectivas y organizaciones, ubicadas en 27 
departamentos por un monto de $2.622.901.400. Por su parte, en las continuaciones, se realizaron 
86 apoyos a 80 colectivas y organizaciones en 26 departamentos por un monto de $1.723.004.850. 
En el Fondo en movimiento se realizaron 370 apoyos por un monto de $1.025.539.377, mientras 
que en el Fondo Rosa Elvira Cely se apoyaron 130 casos por un monto de $218.357.872. 
 
En ese sentido, con las diferentes modalidades de regrantee, se realizaron un total de 687 apoyos a 
413 colectivas y organizaciones, representando el 34.5% frente a la totalidad de propuestas 
recibidas, por un monto total de $5.589.803.499. 
 
A continuación, se describen los apoyos entregados en cada una de las modalidades. 
 

a. CONVOCATORIAS ABIERTAS 
 

● Convocatoria “Acuerpando mis derechos”  

 
El inicio del 2025 se vio atravesado por el avance de discursos anti derechos y fundamentalistas, con 
los que se evidenció de forma más amplia y mediática, que con la llegada de gobiernos de 
ultraderecha en diferentes países de la región y del mundo, así como la implementación de sus 
políticas regresivas, afectan, niegan y limitan los derechos humanos; ponen en riesgo, entre varias 
cosas, la financiación hacia colectivas y organizaciones que se enfocan en la defensa de los derechos 
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humanos, particularmente en los derechos sexuales y reproductivos, derechos LBTIQ+, la disputa 
por la construcción de familias y la participación social. Además, en Colombia, en medio del periodo 
preelectoral, se evidenció también una creciente ola de narrativas transfobicas, racistas, xenófobas 
y violentas, reforzando discursos de odio, demostrando el riesgo y retroceso de derechos que puede 
haber ante la salida de un gobierno progresista. 
 
Con este contexto, en enero, se lanzó la convocatoria “Acuerpando mis derechos” orientada a 
apoyar iniciativas transformadoras que trabajan por la defensa de los derechos mencionados en el 
apartado anterior, en concordancia con las apuestas políticas del programa Libertad y democracia. 
En esta, se recibieron 557 propuestas de 30 departamentos, siendo la convocatoria más grande del 
año, en tanto a postulaciones. Es así, que el equipo de Lunaria pre seleccionó a 90 colectivas y 
organizaciones para el equipo externo de personas juradas, quienes eligieron a las 38 ganadoras.  
 
Las colectivas y organizaciones ganadoras, fueron financiadas gracias al apoyo de ACCD, Chanel, OSF 
e Interpares en todos los énfasis del programa. Estos apoyos, representan el 6.8 % del total de 
postulaciones, distribuidos en 19 departamentos, en los que Antioquia, Chocó, Risaralda, Tolima y 
Valle del Cauca, tuvieron el mayor número de apoyos, con tres iniciativas en cada uno. Así mismo, 
se destaca, que en esta convocatoria se apoyó una iniciativa en San Andrés Islas y una en el 
Amazonas. 
 
De la misma manera, en concordancia a una de las apuestas políticas del Fondo, de las 38 colectivas 
y organizaciones ganadoras, el 66.7% no cuenta con personería jurídica, focalizando los apoyos a 
procesos de mujeres y personas trans jóvenes diversas con menos posibilidad de acceso a recursos. 
Además de esto, se identificó que las ganadoras enfocan sus apuestas principalmente desde 
accionares culturales y artísticos, seguido de la defensa de derechos humanos. El monto total de 
esta convocatoria fue de $991.488.500. 
 
De manera general, las iniciativas se centraron en defender la autonomía del cuerpo y el 
cuestionamiento de discursos conservadores para el ejercicio de la sexualidad en libertad, el 
reconocimiento de las diversidades sexuales y de género, la construcción de familias y redes de 
cuidado no hegemónicas, además de fortalecer liderazgos colectivos desde procesos pedagógicos y 
de incidencia comunitaria. A continuación, se comparten los resultados de los proyectos ejecutados 
por cada una de las colectivas y organizaciones: 
 

ACCD - LIBERTAD Y DEMOCRACIA - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Colectiva femm 
Montería; 

pueblo nuevo 
- Córdoba 

Fortalecieron la autonomía corporal en mujeres, personas LBTIQ+ y 
personas con discapacidad. Su mayor logro fue desmantelar las 
narrativas de culpa y estigma asociadas al aborto, promoviendo el 
cuerpo como un territorio soberano de derechos. 

Transatlánticas 

San Andres 
Islas - San 
Andrés y 

Providencia 

Realizaron una Muestra de Cine Queer para desafiar el conservadurismo 
de la isla. Usaron el cine para fomentar el derecho a ocupar el espacio 
público y generar representaciones diversas que combaten la 
discriminación histórica. 
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Colectiva Las Zurronas 
Bucaramanga 
- Santander 

Analizaron y cuestionaron discursos fundamentalistas que atacan los 
derechos reproductivos y los modelos de familia diversa, creando 
conciencia crítica frente a los conservadurismos locales y globales. 

Colectiv@ Tejiendo 
Tradiciones 

Chalan - Sucre 
Crearon diálogos intergeneracionales en zonas rurales para hablar de 
salud menstrual y autocuidado. Lograron que jóvenes y adultos 
rompieran tabúes sobre la sexualidad y la prevención de violencias. 

Fugadxs Colectivx 
Medellín - 
Antioquia 

Se enfocaron en la sanación de vínculos familiares para personas trans y 
disidentes. Propusieron redes de afecto y cuidado que no replican los 
modelos patriarcales de la familia tradicional. 

Mesa diversa Pereira 
Pereira - 
Risaralda 

Potenciaron liderazgos LBTIQNB+ mediante formación en incidencia 
política y apoyo en trámites de cedulación para personas trans, 
integrando el autocuidado como una herramienta de resistencia 
política. 

FATTAL 
Bogotá - 
Bogotá 

Documentaron la violencia contra personas disidentes y posicionaron el 
antifascismo como una bandera de género necesaria en las 
movilizaciones sociales y marchas públicas. 

Afrocolectiva 
Cali - Valle Del 

Cauca 

Fundaron una escuela de comunicación digital para mujeres y personas 
negras, enfocada en crear contranarrativas antirracistas frente a los 
discursos de odio que circulan en plataformas digitales. 

Red Huilense de 
Defensa y 
Acompañamiento en 
Derechos Sexuales y 
Reproductivos – 
RHUDA 

Neiva - Huila 
Trabajaron en la implementación de la Educación Integral para la 
Sexualidad (EIS) con enfoque de género en colegios y comunidades, 
asegurando que la información llegue a entornos escolares y sociales. 

Corporación Jóvenes 
Maicao 

Maicao - La 
Guajira 

Formaron a juventudes en liderazgo y toma de decisiones sobre sus 
cuerpos, promoviendo el ejercicio de derechos reproductivos 
informados para reducir embarazos no deseados y violencias. 

Ballroom Montería 
Monteria - 
Córdoba 

Utilizaron el arte y el vogue como herramientas decoloniales. 
Fortalecieron la identidad de personas trans y no binarias a través de 
festivales artísticos que cuestionan el binarismo de género. 

Biblioteca Comunitaria 
Sueños de Papel 

Medellín - 
Antioquia 

Desarrollaron talleres de lectura y narrativa para niños y jóvenes, 
ofreciendo visiones del mundo diversas que contrarrestan los 
fundamentalismos que niegan la pluralidad social. 

I-RADIA, la radio 
independiente hecha 
por mujeres del cauca 

Santander de 
quilichao - 

Cauca 

Incidieron en la política pública municipal para garantizar el acceso al 
aborto libre. Participaron en comités de salud para asegurar que la 
participación ciudadana influya en la atención médica local. 

Colectivo Luminti 
Jardín - 

Antioquia 

Abordaron de frente las violencias normalizadas en comunidades 
indígenas, específicamente la prevención de la ablación (mutilación 
genital femenina) en el pueblo Embera Chamí. 

Asociación Campesina 
de Mujeres 
Santaroseñas –ACMUS 

Santa Rosa 
del Sur - 
Bolívar 

Movilizaron a mujeres rurales en la prevención de la violencia 
intrafamiliar, vinculando la defensa de los derechos humanos con el 
reconocimiento de la autonomía sobre sus propios cuerpos. 
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CHANEL - LIBERTAD Y DEMOCRACIA - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
RESULTADOS 

Colectiva Cuerpas 
Transfeministas 

Leticia - 
Amazonas 

Documentaron las luchas de identidad de personas trans en la triple 
frontera amazónica, creando un archivo de memoria sobre lo que 
significa ser diverso en un contexto selvático y fronterizo. 

Mujeres 
Emprendedoras Por El 
Medio Ambiente 
MEPEMA 

Chita - Boyacá 
Publicaron un libro de relatos sobre salud menstrual en comunidades 
campesinas, dignificando los procesos biológicos y rompiendo el 
silencio histórico de las mujeres del campo sobre su salud. 

Colectiva Feminista 
Yapuranas 

Florencia - 
Caquetá 

Pioneras en adaptar la formación en derechos sexuales y reproductivos 
para mujeres con discapacidad auditiva, garantizando que el acceso a 
la información sea verdaderamente inclusivo. 

Creciendo con mamá 
Quibdó - 

Chocó 

Cuestionaron la imposición de la maternidad y las masculinidades 
hegemónicas en barrios vulnerables de Quibdó, promoviendo crianzas 
y vínculos más equitativos y libres de machismo. 

Corporacion Social Libe 
Trans 

Florencia - 
Caquetá 

Establecieron la primera escuela de formación política para la población 
trans en el departamento, facilitando además el acceso al derecho a la 
identidad mediante procesos de cedulación. 

Colectiva escuela 
Performarte 

Bucaramanga 
- Santander 

Usaron el arte experimental y la escultura corporal para educar a la 
comunidad sobre el placer, el consentimiento y la importancia de la 
autonomía sexual. 

Cinenshute 
Pereira - 
Risaralda 

Capacitaron a mujeres de la comunidad LBQ en artivismo y creación 
audiovisual para que puedan narrar sus propias historias de resistencia 
frente a la exclusión familiar. 

red nacional de 
derechos humanos - 
RENADH 

Nacional 
Formaron a lideresas campesinas en la producción de piezas sonoras 
(podcasts) para visibilizar las violencias que ocurren dentro de las 
organizaciones sociales y el campo colombiano. 

Asociación Étnica 
Campesina Raíces 
Retornadas 

Ortega - 
Tolima 

Con la implementación del proyecto lograron fortalecer los 
conocimientos y capacidades en derechos sexuales y reproductivas y 
educación menstrual de las y los jóvenes indígenas Pijao a través de seis 
talleres formativos, laboratorios creativos, círculos de diálogo 
intergeneracional y la campaña “·Semillas de Vida”. 

Veeduria apoyo 
solidario e integral 
para el aborto seguro 
en Tumac- ASISTE 

Tumaco - 
Nariño 

Facilitaron rutas de acceso a servicios de salud y educación sexual en 
veredas de Tumaco, reduciendo las barreras geográficas y sociales que 
impiden el ejercicio de derechos. 

Corporación red teatro 
y circo de Cúcuta 

San Jóse de 
Cúcuta - Norte 
De Santander 

Utilizaron metodologías lúdicas y circenses para enseñar a niñas 
migrantes y víctimas del conflicto sobre la protección de su cuerpo y la 
prevención de abusos. 
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OSF - PARTICIPACIÓN POLÍTICA - 2025 

 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Colectivo son prietas Quibdó - Chocó 

Implementaron la Escuela de Formación Antirracista en Chocó con 
mujeres, niñas y hombres, bajo la guía de la referente Ochy Curiel. El 
espacio promovio el pensamiento crítico afrofeminista y el 
reconocimiento de las desigualdades estructurales que afectan a las 
comunidades negras del territorio. 

Fundación Relatos 
Internos 

Nacional 

Impulsaron espacios seguros para mujeres jóvenes privadas de la 
libertad mediante formaciones sobre el cuerpo, la emocionalidad y la 
autonomía. Potenciaron liderazgos juveniles y la participación activa 
de las internas en las decisiones que afectan su vida dentro del sistema 
especializado. 

Lxs cuerpos del caos 
Pereira - 
Risaralda 

Consolidaron una comunidad de 18 personas disca, neurodivergentes 
y queer que, mediante laboratorios de máscaras y prácticas de 
cuidado, resignificaron sus identidades bajo el concepto de mutancia. 
El proyecto superó sus objetivos iniciales al integrar con éxito la 
diversidad corporal y política. 

Colectiva de mujeres 
forjadoras del futuro 

Litoral del San 
Juan - Chocó 

Fortalecieron la guardia cimarrona mediante formación política 
basada en saberes comunitarios negros. Produjeron la cartilla 
“Ananse: mujeres cimarronas”, resultado de un proceso investigativo 
sobre referentes históricas, y avanzaron en la creación de un protocolo 
de seguridad y convivencia. 

Colectivo la Ramona Tunja - Boyacá 

Consolidaron una red de jóvenes defensores de DDHH en Tunja y otros 
municipios de Boyacá, articulando a familias y docentes. Fortalecieron 
el trabajo político con enfoque de género y soberanía del cuerpo, 
brindando herramientas clave para la participación en los Consejos 
Municipales de Juventudes. 

Monstres King 
Cali - Valle Del 

Cauca 

Generaron una estrategia de participación política desde el arte y la 
diversidad en Cali. El proceso permitió repensar el género y lo 
"monstruoso" como formas legítimas de hacer política, fortaleciendo 
la organización interna bajo una lógica de sostenibilidad basada en el 
cuidado y el bienestar. 

Comité Ambiental en 
Defensa de la Vida 

Ibagué - Tolima 

Realizaron la primera Escuela Política Berta Cáceres, transversalizando 
la defensa del territorio con el ecofeminismo y el enfoque de género. 
Formaron a diversas organizaciones en la prevención de violencias y el 
liderazgo de las mujeres en la protección de la naturaleza, 
sistematizando el proceso en una cartilla. 

Fundación Margure: 
Mujeres Caudalosas 

Ibagué - Tolima 

La Fundación Margure potenciaron habilidades políticas en mujeres 
trabajadoras sexuales y personas trans del Barrio Galarza. Mediante 
formación popular y artivismo, y con el acompañamiento de Adriana 
Guzmán, identificaron liderazgos para la reivindicación de derechos y 
la organización sindical. 

 



13 

 

 
 
 

INTERPARES - DERECHOS LBTIQ+ - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Yunta comunicación 
Buenaventura - 
Valle Del Cauca 

Documentaron y dignificaron los ritos mortuorios tradicionales de las 
mujeres trans en Buenaventura, vinculando la muerte con la memoria 
y la espiritualidad del Pacífico. 

Colectivo Guardianes 
del Tiempo 

Ipiales - Nariño 
Generaron diálogos sobre diversidad sexual desde la cosmovisión 
indígena en Ipiales, buscando que la comunidad acepte a las personas 
LBTIQ+ desde sus propias raíces ancestrales. 

TransSapiens 
Cartagena - 

Bolívar 

Posibilitaron espacios formativos para personas trans y no binarias 
sobre derechos sexuales, reproductivos y salud mental. Dejaron 
capacidades instaladas para exigir una atención en salud libre de 
violencias y fortalecieron redes de apoyo entre pares para el cuidado 
colectivo frente a la discriminación. 

Les Diversicats 
Santa Marta - 

Magdalena 

Generaron encuentros de arte, pedagogía y comunicaciones en Santa 
Marta para visibilizar a comunidades afro-LGBTIQ+. El proceso abordó 
de manera interseccional la identidad negra y las experiencias de 
juventudes diversas, promoviendo una comprensión respetuosa de la 
diversidad racial y sexual. 

 
 

● Convocatoria “Transformando desde la raíz”  

 
El contexto regional y global, el avance de los discursos anti derechos y fundamentalistas, también 
ha impactado en la normalización de la violencia hacia mujeres y diversidades sexuales y de género; 
el negacionismo del cambio climático; narrativas militaristas y otras actuaciones que profundizan 
brechas de desigualdad social y económica. De igual forma, el país, continúa atravesando diferentes 
escenarios de violencia en los que el conflicto armado interno se sostiene debido a la expansión de 
grupos armados por el control territorial y las economías ilegales; el aumento del reclutamiento 
forzado de niñas, niños, adolescentes y jóvenes; comunidades en estados de confinamiento y 
diferentes escenarios que afectan la construcción de tejido social, la memoria histórica y la 
reparación colectiva. 
 
Ante este panorama, en el mes de febrero, se abrió la convocatoria “Transformando desde la raíz”, 
con el objetivo de potenciar apuestas que promuevan la transformación social desde la construcción 
de vidas libres de violencias, la defensa territorial en el campo y la ciudad, la construcción de paz y 
la justicia económica, atendiendo a todos los énfasis propuestos por el programa de Autonomía, 
derechos y sostenibilidad. Esta convocatoria, recibió 468 iniciativas de 29 departamentos, de las 
cuales el equipo de Lunaria pre seleccionó 95 propuestas y el equipo externo de personas juradas, 
dio como ganadoras 38 de estas. 
 
En esta ocasión, la financiación hacia las colectivas y organizaciones se dió gracias al apoyo de ACCD, 
Chanel y AFD, representando el 8.1% de subvenciones, frente a la totalidad de las postulaciones, en 
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19 departamentos. Aquí se destaca que los departamentos con mayor número de apoyos fueron el 
Valle del Cauca con cinco apoyos, Cauca y Bolívar con cuatro apoyos en cada uno, y, Tolima con tres 
apoyos. 
 
Por su parte, el 71.1% fueron colectivas sin personería jurídica, en coherencia a la distribución del 
recurso hacia colectivas de base de mujeres y personas trans jóvenes. También se identificó que en 
esta convocatoria los accionares de las colectivas y organizaciones estaban enfocadas 
principalmente en la defensa territorial, seguido de apuestas feministas. El monto total de esta 
convocatoria fue de $941.712.900. 
 
De las iniciativas apoyadas, se destacan sus apuestas por la protección del ambiente y los territorios, 
la construcción de estrategias de cuidado comunitario para la reconstrucción de la memoria y el 
tejido social, el fortalecimiento de rutas de prevención y atención a violencias basadas en género y 
por prejuicio, así como estrategias para la sostenibilidad económica de los procesos comunitarios. 
A continuación, se comparten los resultados de los proyectos ejecutados por cada una de las 
colectivas y organizaciones: 
 
 

ACCD - AUTONOMÍA DERECHOS Y SOSTENIBILIDAD - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
RESULTADOS 

Reciclacho 
Quibdó - 

Chocó 

Consolidaron la "Red de Guardianas del Territorio". Realizaron jornadas 
de reforestación y limpieza de cuencas, vinculando el cuidado del agua 
con el empoderamiento político de las mujeres chocoanas. 

Fundación cultural 
juventud ansestral 

Suárez - Cauca 
Empoderaron a mujeres negras en el Consejo Comunitario de La Toma, 
rescatando saberes ancestrales sobre plantas medicinales y técnicas de 
cultivo como resistencia ante la minería ilegal. 

Hicotea films 
Fundación 

Sincelejo - 
Sucre 

Crearon un Banco de Semillas Nativas y un recetario comunitario. El 
objetivo fue asegurar que las comunidades rurales mantengan su 
soberanía alimentaria sin depender de semillas industriales. 

Natura mariposas 
Cali - Valle Del 

Cauca 

Articularon la conservación de insectos polinizadores con la educación 
ambiental para niños. Promovieron la idea de que la justicia ambiental 
es necesaria para la supervivencia comunitaria. 

Asociación grupo 
artistico mujeres 
espejo 

Cartagena de 
indias - Bolívar 

Desarrollaron metodologías de defensa territorial en Cartagena, 
enfocadas en evitar el desplazamiento de comunidades 
afrodescendientes debido a proyectos turísticos y urbanísticos 
masivos. 

Junta de Vivienda 
comunitaria La Florida 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Promovieron el derecho a la vivienda digna. Crearon un "Museo Oral" 
para documentar cómo las mujeres fueron fundamentales en la 
autoconstrucción de sus barrios populares. 

Semillero de 
Investigación 
Memorias del Corazón 

El carmen de 
Bolívar - 
Bolívar 

Produjeron documentales radiales en los Montes de María para 
recoger testimonios de sanación colectiva y reconstrucción del tejido 
social tras el conflicto armado. 

Batucada guaricha 
Piedecuesta - 

Santander 
Organizaron caravanas artísticas y muralismo comunitario para 
protestar contra el extractivismo y defender las fuentes hídricas 
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(páramos) que abastecen a la región. 

Escuela de Mujeres 
Rurales Uramba 

Guapi - Cauca 
Establecieron laboratorios de comunicación popular donde las mujeres 
narran la relación entre el río y su cuerpo, denunciando la 
contaminación y el abandono estatal. 

Colectivo Arte de Ser 
Ibagué - 
Tolima 

Fortalecieron los Territorios Campesinos Agroalimentarios (TECAM), 
fundando una escuela de formación que promueve técnicas de cultivo 
orgánico y autonomía económica frente al mercado. 

Asociación Pluriversos 
Barbacoas - 

Nariño 

Implementaron huertas ecofeministas y un banco de semillas nativas, 
promoviendo el intercambio de productos y saberes entre mujeres 
rurales y urbanas. 

Colectiva de Mujeres 
Vivas, Libres y Sin 
Miedo 

Popayán - 
Cauca 

Brindaron formación técnica y política sobre la tenencia de la tierra, 
permitiendo que mujeres víctimas del conflicto exijan sus derechos 
como propietarias y productoras agrícolas. 

Asociación Étnica 
Campesina Raíces 
Retornadas 

Ortega - 
Tolima 

Fomentaron la justicia económica para mujeres Pijao y 
afrodescendientes mediante la creación de huertas agroecológicas que 
rescatan cultivos tradicionales de la región. 

Hüaitoto Foundation 
Buenaventura 

- Valle Del 
Cauca 

Estandarizaron procesos de producción local en Buenaventura (como 
la transformación del coco y el cacao) para fortalecer negocios 
liderados por mujeres y mejorar sus ingresos. 

Luma zonas violetas 
Orito - 

Putumayo 

Identificaron riesgos de reclutamiento forzado de menores mediante 
talleres de arte y cartografía social, proponiendo el feminismo como 
una herramienta de protección territorial. 
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CHANEL - AUTONOMÍA DERECHOS Y SOSTENIBILIDAD - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Colectivo Wainpirai 
Barrancas - La 

Guajira 

Crearon una unidad de negocio de jabones artesanales y una ruta de 
turismo comunitario, permitiendo a las mujeres Wayuú generar 
ingresos sin abandonar sus tradiciones. 

Colectivo Ana 
Rodríguez 

Agua de Dios - 
Cundinamarca 

Recuperaron la memoria de dignidad de los adultos mayores de Agua 
de Dios, combatiendo el estigma histórico relacionado con la lepra y 
defendiendo el patrimonio del municipio. 

Bloque Transfeminista 
de Manizales 

Manizales - 
Caldas 

Desarrollaron espacios artísticos y culturales para el fortalecimiento 
del tejido comunitario principalmente con mujeres y disidencias 
sexuales y de género jóvenes, impulsando escenarios alternativos de 
interacción para fortalecer lazos, y avanzar en reflexiones en torno a 
las violencias que implican habitar la ciudad. 

Las Áxidas 
Ibagué - 
Tolima 

Crearon un observatorio de medios para analizar cómo los discursos 
locales naturalizan la violencia de género, proponiendo narrativas que 
dignifiquen la vida de las mujeres. 

Juntanza Feminista y 
Diversa 

Cartagena de 
Indias - Bolívar 

Investigaron y mapearon los riesgos de despojo territorial en 
Cartagena, alertando sobre cómo la gentrificación afecta 
desproporcionadamente a las mujeres cabezas de hogar. 

Corporación Artística 
Casa Creativa 

Ocaña - Norte 
De Santander 

Capacitaron a adolescentes en comunicación popular para que 
produzcan contenidos sobre paz, memoria y la realidad de vivir en 
una zona fronteriza conflictiva. 

Polinizadores de 
Támesis 

Támesis - 
Antioquia 

Realizaron monitoreos ambientales ciudadanos y denunciaron los 
impactos negativos de las empresas mineras sobre la biodiversidad y 
las fuentes de agua locales. 

Fundación Ambiental 
Molécula Verde 

Rivera - Huila 
Vincularon a campesinos e indígenas en el monitoreo de fauna 
silvestre (como el oso de anteojos), promoviendo la conservación del 
bosque seco tropical desde el saber local. 

Casa comunitaria de 
Semillas el Talkal– 
Grupo de Niños 
Shagreritos Custodios 
de semillas el Talkal 

Cumbal - 
Nariño 

Formaron a niños y niñas ("shagreritos") en la protección de la Madre 
Tierra y en el consumo de alimentos orgánicos producidos en la 
chagra tradicional indígena. 

Movimiento Social por 
la Vida y la Defensa del 
Territorio -MOVETE- 

Subregión del 
Oriente 

Antioqueño - 
Antioquia 

Fortalecieron mercados campesinos y redes de comercio justo, 
ofreciendo una alternativa económica al extractivismo y garantizando 
el sustento de las familias productoras. 

Colectiva Qadira 
Buenaventura 

- Valle Del 
Cauca 

Usaron la escritura poética como una herramienta para sanar duelos 
colectivos de mujeres víctimas de la violencia, transformando el dolor 
en memoria política y resistencia. 
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AFD - UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
OBJETIVOS 

Fortineras 
Manizales - 

Caldas 

Visibilizar y dignificar el papel de las mujeres en el barrismo social a 
través de la creación de 11 historietas que narren algunas de sus 
experiencias vividas en el entorno futbolero. 

Ama-zonas de paz: 
Fundación 
ecofeminista 
protectora y defensora 
de la Amazonía y las 
zonas de paz 

Florencia - 
Caquetá 

Desarrollar un sistema integral para la prevención, detección, atención 
y seguimiento de las Violencias Basadas en Género (VBG) en el 
departamento, que facilite la recopilación y análisis de datos, genere 
alertas tempranas y fortalezca las rutas de atención, a través de un 
espacio virtual en una plataforma web que articule a actores clave y 
mejore la respuesta institucional. 

Ballroom Montería 
Montería - 
Córdoba 

Concienciar a les ciudadanes sobre el contexto de represión policial 
hacia las personas LGBTIQ en Montería, generando conocimientos y 
herramientas mediante el uso del arte y la comunicación para 
enfrentarla y dar pasos hacia la configuración de nuevas formas de 
relacionamiento entre la ciudadanía y las instituciones de la fuerza 
pública en el territorio, desde principios de dignidad. 

Veeduría Ciudadana 
Ola Verde 
Putumayense 

Mocoa - 
Putumayo 

Crear un plan piloto de red de apoyo a nivel departamental en la 
prevención y atención de las violencias basadas en género a través de 
espacios de formación que generen herramientas para la construcción 
de vidas libres de violencia, promoviendo la igualdad, el autocuidado, 
el cuidado colectivo y la prevención de ciclos violentos entrelazando a 
mujeres rurales del bajo, medio y alto Putumayo. 

Upa! Colectivo cultural 
de periodismo 
narrativo comunitario 
del Caribe colombiano 

María La Baja - 
Bolívar 

Empoderar a las mujeres jóvenes de María La Baja a través de 
formaciones en violencia de género, autocuidado y creación de 
contenidos digitales, brindándoles herramientas para identificar y 
enfrentar las violencias normalizadas en su entorno, fortalecer redes 
de apoyo y educar a la comunidad hacia la prevención y el rechazo de 
las violencias basadas en género. 

Colective Des≠iguales Tunja - Boyacá 

Identificar las barreras y oportunidades para la adopción de medidas 
efectivas que prevengan y atiendan la violencia por prejuicio y 
discriminación hacia personas OSIEGD y LGBTIQ+ en los entornos 
educativos (urbanos y rurales) y universitarios de la ciudad de Tunja. 

Mujeres del desierto 
Uribia - La 

Guajira 

Recopilar y difundir información para la prevención del feminicidio y 
las violencias basadas en género en La Guajira. A través de información 
y conocimientos propios, se busca incidir en las narrativas que 
justifican estas violencias bajo supuestas prácticas culturales, 
promoviendo un enfoque de género, antirracista, territorial, étnico e 
interseccional. 

Colectiva de Mujeres 
Malagueñas MuMa 

Málaga - 
Santander 

Queremos generar un cambio en la forma como nos vemos y 
percibimos las mujeres y diversidades en nuestra provincia y a nuestros 
pares, mediante herramientas para reconocer las diferentes 
expresiones de violencia, encaminando acciones para transformar las 
dinámicas que han caracterizado nuestras vidas y de esta forma, 
contribuir a un territorio libre de exclusión, discriminación y violencia. 
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Las Chapoleras Pitalito - Huila 

Promover espacios seguros para la identificación de las Violencias 
Basadas en Género por medio de la conformación de la 'Escuela 
Popular: caminando el sur a través de la cuerpa'. para generar rutas de 
reconocimiento, cuidado y autocuidado. 

Finan Bunny 
Popayán - 

Cauca 

Empoderar a 40 mujeres en Popayán mediante la educación financiera 
y el fortalecimiento de sus capacidades para la generación de ingresos, 
reduciendo su vulnerabilidad ante la violencia económica. 

Casa Bistrea 
Armenia - 
Quindío 

"Drag y Resistencia" transforma vidas de jóvenes diversas, trans y 
mujeres trabajadoras sexuales, celebrando la diversidad y desafiando 
la violencia con arte drag. Fortalecemos la autoestima, brindamos 
rutas de atención y tejemos una red de apoyo departamental. 
Buscamos un Quindío seguro y empoderado, donde la resistencia se 
exprese y la comunidad se fortalezca. 

Asociación Agencia Red 
Cultural 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Realizar una serie sonora de 6 capítulos que funcione como 
herramienta replicable para hacer pedagogía y prevención de VBG con 
jóvenes del asentamiento Brisas de Comuneros y Brisas de Haití, a 
través de encuentros con mesas de radio y procesos de formación para 
la identificación de las violencias, la sanación, el perdón y la 
transformación, así como el reconocimiento de los derechos y los 
caminos posibles para hacerlos efectivos. 

 
 

● Convocatoria “Hackearlo Todo” 

 
Por su parte, entendiendo que los espacios digitales también son un lugar de disputa, donde las 
organizaciones y liderazgos enfrentan ataques a la privacidad, suplantación de identidad, acoso en 
línea, robo de datos personales y perfilamiento por redes sociales, entre otras violencias; además, 
de ser medios por los cuales los discursos  de odio, racistas, transexcluyentes, capacitistas, 
xenofóbicos y machistas, siendo un ejemplo de esto, la manosfera, los cuales son  espacios en línea 
centrados en la supremacía masculina, donde circulan contenidos abiertamente misóginos, se 
evidenció la necesidad de empezar a trabajar esta temática que permita contrarrestar y prevenir las 
violencias en este entorno. 
 
Es así que, en abril, se abrió la convocatoria “Hackearlo todo” enfocada en la violencia digital, con 
el objetivo de apoyar iniciativas que apostaran por la creación de contranarrativas digitales para la 
transformación de estos entornos, con miradas diversas y desde diferentes ejes de acción, que 
trabajaran la prevención de los riesgos de la violencia de género facilitada por la tecnología (VGFT) 
y otras violencias que puedan afectar los procesos colectivos de mujeres y personas trans jóvenes 
diversas. 
 
Es muy importante resaltar que esta convocatoria, nueva para el trabajo del Fondo, surgió a partir 
de la implementación de un proyecto colaborativo con la Alianza de Fondos de Mujeres de América 
Latina, liderado por el Fondo de Mujeres del Sur. Esta iniciativa, fue posible gracias al financiamiento 
del Ministerio de Relaciones Exteriores de Dinamarca, a través de su Iniciativa de Democracia Digital. 
 
En esta oportunidad, se recibieron 173 postulaciones de 26 departamentos, si bien, en relación a 
las otras convocatorias fue la que tuvo menor número de propuestas, fue una buena recepción, 
desde la comprensión que es un tema nuevo tanto para Lunaria, como para las colectivas y 
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organizaciones de base. De estas postulaciones, el equipo del Fondo pre seleccionó a 54 iniciativas, 
de las cuales 25 fueron seleccionadas como ganadoras por parte de las personas juradas. Estos 
apoyos, representan el 14.5% de la totalidad de postulaciones, los cuales se dieron en 19 
departamentos; entre ellos, el Valle del Cauca, con tres apoyos y Atlántico, Santander y Tolima con 
dos apoyos en cada uno fueron los territorios con mayor número de apoyos. Así mismo, en esta 
oportunidad, los accionares se enfocaron principalmente desde el feminismo, seguido de la defensa 
de los derechos humanos. El monto entregado en esta convocatoria fue de $991.488.500. 
 
Estos proyectos, se centraron en generar un acercamiento a lo que significa la violencia en entornos 
digitales, la pedagogización del uso de plataformas de forma segura, la autoprotección y protección 
colectiva en entornos digitales y análogos, la prevención del ciberacoso y la construcción de nuevas 
narrativas ante los discursos del odio. A continuación, se comparten los objetivos de los proyectos 
ejecutados por cada una de las colectivas y organizaciones, teniendo en cuenta que se encuentran 
cerrando la etapa de implementación: 
 

DINAMARCA - VIOLENCIA DIGITAL - 2025 

COLECTIVA/ORGANI
ZACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
OBJETIVOS 

Abogadas Feministas 
Colombia 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Erradicar conductas machistas y el acoso sexual en comunidades de 
videojuegos (específicamente League of Legends) mediante pedagogía 
digital. 

ÁCIDA: Una 
publicación Feminista 

Popayan, Buga 
y Huila - 
Nacional 

Mapear y documentar las agresiones digitales sufridas por colectivas 
feministas en el suroccidente del país para crear protocolos de 
respuesta colectiva. 

ArteFacta 
Santander de 

Quilichao - 
Cauca 

Reducir la brecha digital en mujeres rurales, enseñándoles a usar 
herramientas tecnológicas para la gestión de sus organizaciones y la 
seguridad de su información. 

Asociación de 
familiares y victimas 
de desaparición 
forzada en el Caquetá 

Florencia - 
Caquetá 

Capacitar en ciberseguridad a mujeres buscadoras de desaparecidos, 
asegurando que sus bases de datos y comunicaciones estén protegidas 
contra espionaje o ataques. 

Asociación de 
Mujeres Guanentinas 
- AMUJ 

San Gil - 
Santander 

Prevenir violencias en redes sociales mediante asesoría jurídica y 
psicosocial para víctimas de suplantación de identidad o difusión de 
imágenes sin consentimiento. 

Asociación Mujeres 
Imparables de 
Latinoamérica 

Quibdó - 
Chocó 

Formar a jóvenes afrodescendientes e indígenas en Quibdó para que 
identifiquen trampas de trata de personas en redes y protejan su 
privacidad digital. 

Asociación Pavés Pitalito - Huila 
Crear espacios virtuales seguros y libres de discriminación para 
personas trans, fomentando la creación de contenido que dignifique 
sus identidades. 

Asociación Red De 
Mujeres Negras, 
Afrocolombianas, 
Raizales Y 
Palenqueras Sawabo 

Barranquilla - 
Atlántico 

Promover la autodefensa digital en niños y niñas del barrio Nueva 
Colombia, enseñándoles a identificar el racismo estructural que se 
replica en los algoritmos. 
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Changaina Penené 

Mahates, san 
Basilio de 

Palenque - 
Bolívar 

Fomentar un activismo digital libre de transfobia y racismo entre 
jóvenes afrodescendientes, dotándolos de herramientas técnicas para 
la creación de medios propios. 

Colectiva como una 
mujer 

Florida blanca 
- Santander 

Fomentar la alfabetización digital crítica, enseñando a las mujeres a 
auditar sus propios datos y a protegerse de tácticas de ciberacoso y 
vigilancia doméstica. 

Colectiva Cuerpas 
Transfeministas 

Leticia - 
Amazonas 

Contrarrestar los discursos de odio contra personas no binarias en la 
frontera amazónica mediante el uso de herramientas de diseño y 
comunicación digital segura. 

Colectiva feminista y 
cultural Amarilla, 
Rosa & Púrpura 

Saravena y 
Arauca - 
Arauca 

Prevenir la discriminación fundamentalista en entornos digitales, 
promoviendo el respeto por la diversidad sexual en una zona con fuerte 
presencia de actores armados. 

Colectiva Huittaca 
Madrid - 

Cundinamarca 

Investigar y desmantelar los discursos de odio de la "manosfera" 
(grupos misóginos en internet) a través de la creación de contenido 
digital con enfoque de género. 

colectivo akpe - 
madre luna 

Aldana - 
Nariño 

Fortalecer la seguridad digital de jóvenes indígenas y campesinos en 
Aldana, promoviendo el uso de la tecnología para la defensa del 
territorio y no para el acoso. 

Colectivo Desenfoque 
Medellín - 
Antioquia 

Capacitar a medios comunitarios en periodismo digital responsable, 
asegurando que el cubrimiento de noticias sobre mujeres no re 
victimice ni exponga datos sensibles. 

Colectivo futbolero 
femenino escarlata 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Combatir la violencia de género en los foros y redes sociales de 
hinchadas de fútbol, promoviendo una cultura de respeto en los 
espacios digitales deportivos. 

Corporación 
Feminista Caribeñxs 

Montería - 
Córdoba 

Producción de contranarrativas tecno políticas lideradas por jóvenes 
trans para disputar el sentido común conservador en las redes sociales 
de la región Caribe. 

Corporación Jóvenes 
Maicao 

Maicao - La 
Guajira 

Transformar lo virtual en un territorio de resistencia política para 
juventudes LGBTIQ+, permitiéndoles organizarse de manera segura en 
contextos de riesgo. 

Corporación semillas 
de dignidad 

Ibagué - 
Tolima 

Fortalecer la infraestructura tecnológica de la organización y capacitar 
a sus integrantes en el manejo seguro de información sensible sobre 
derechos humanos. 

Fundación 100% 
Natural Afrovictimas 

La Dorada - 
Caldas 

Empoderar a mujeres negras en el uso de herramientas digitales para 
documentar y denunciar casos de racismo y discriminación en 
instituciones públicas. 

Generación V+ 
Risaralda 

Pereira - 
Risaralda 

Crear redes de cuidado digital para jóvenes, enfocadas en neutralizar 
ataques misóginos y homofóbicos que buscan silenciar el activismo en 
redes sociales. 

Hasta encontrarlas 
Cali - Valle Del 

Cauca 

Investigar la relación entre el uso de redes sociales y la desaparición 
forzada de menores en Cali, buscando crear estrategias de prevención 
temprana. 

Juventud diversa 
Barranquilla - 

Atlántico 

Documentar mediante formatos transmedia las experiencias de 
violencia digital vividas por personas trans en Barranquilla para exigir 
políticas de protección. 

Las diosas en la Cúcuta - Norte Utilizar TikTok para difundir consejos prácticos de seguridad digital 
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frontera De Santander entre mujeres migrantes venezolanas, ayudándolas a evitar redes de 
explotación. 

Organización 
Dracenas 

Ibagué - 
Tolima 

Crear un periódico comunitario digital para ofrecer noticias locales con 
enfoque de género, contrastando con el amarillismo de los medios 
tradicionales. 

 

b. CONTINUACIONES 
 

Otra de las apuestas de Lunaria, es posibilitar apoyos multianuales que permitan a las colectivas y 
organizaciones implementar iniciativas a un mediano plazo, para lograr de forma gradual, un mayor 
posicionamiento comunitario y mayor fortalecimiento en cuanto a sus agendas políticas, 
capacidades técnicas, administrativas, temáticas; y, la construcción de relevos y fortalecimiento de 
los liderazgos colectivos. 
 
Lo anterior, facilita el acceso a recursos para las colectivas y organizaciones, ya que no deben 
postularse a una convocatoria abierta, sino que se les invita a presentar un nuevo plan de trabajo 
luego de la valoración de sus avances, revisión y retroalimentación de sus informes narrativos y 
financieros, y su propia evaluación acerca de la posibilidad del manejo del recurso y cómo 
gestionarlo para la organización/colectiva.  
 
De esta manera, durante este año, se realizaron un total de 86 apoyos a 80 colectivas y 
organizaciones en 26 departamentos bajo esta modalidad, en los dos programas, por un monto total 
de $1.723.004.85. 
 
En el caso del programa Libertad y democracia, se realizaron 38 apoyos gracias a la financiación de 
Equality Found, FOKUS, OTRT y Wellspring por un monto de $767.916.950. Estos apoyos se dieron 
en 17 departamentos, en los que la mayoría de apoyos está en: Antioquia, Atlántico, Valle del Cauca 
y Bogotá con 4 apoyos en cada uno, seguido de Chocó y Risaralda con 3 respectivamente. 
 
El 73.7% colectivas y organizaciones en este caso, no cuenta con personería jurídica y su accionar 
de trabajo principal es el cultural y artístico representando el 28.5%, seguido del feminista con el 
26.3%. Así mismo, en este programa, se autodefinen principalmente como colectivas y 
organizaciones de mujeres, seguida de LBTIQ+. 
 
Como una generalidad, en este programa, las mujeres y personas trans jóvenes diversas apostaron 
por la defensa de los derechos sexuales y reproductivos desde la defensa de la autonomía en la 
toma de decisiones, el cuerpo, la educación integral para la sexualidad, el aborto como un derecho 
humano y el derecho al placer; en la defensa de los derechos de las personas LBTIQ+ desde procesos 
de fortalecimiento de liderazgos, redes de cuidado y comunitario entre pares, visibilización de 
personas trans, lesbianas, bisexuales y diferentes disidencias sexuales y de género. 
 
Así mismo, realizaron apuestas por la construcción de narrativas diversas, contrarrestando los 
discursos de odio, anti derechos y fundamentalistas por medio de diferentes estrategias formativas 
y culturales, así como también, aportar en la construcción de entornos de bienestar y protectores 
desde las familias diversas, trabajo con cuidadores y niñeces para el reconocimiento de derechos. 
 
A continuación se comparten los resultados de los proyectos ejecutados por las colectivas y 
organizaciones financiadas bajo esta modalidad de apoyo multianual en este programa: 
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EQUALITY - FAMILIAS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Colectiva mujer y 
territorio KABËNG 
KAMËNTSÁ 

Sibundoy - 
Putumayo 

Aportaron al fortalecimiento de los vínculos personales y familiares 
mediante procesos pedagógicos intergeneracionales basados en la 
herbolaria ancestral y el cuidado de los otros. 

Creciendo con mamá Quibdó Chocó 
Generaron espacios de diálogo sobre roles de género y salud mental, 
involucrando a hombres en la reflexión sobre el cuidado compartido 
dentro de las familias. 

Changaina ri palenge 
Barranquilla - 

Atlántico 

Cuestionó estereotipos y roles tradicionales en la comunidad 
palenquera, transformando imaginarios sobre la edad y la sexualidad 
para fomentar el bienestar familiar. 

Severa Flor Neiva Huila 
Promovieron la resignificación de las dinámicas familiares de personas 
LGBTIQ+, utilizando el arte y la expresión escénica para identificar 
relatos y emociones significativas. 

Batucada Guaricha 
Piedecuesta - 

Santander 

Consolidaron un grupo ambiental comunitario sólido en Piedecuesta 
para la recuperación crítica del Río de Oro, logrando la convergencia 
de comités ambientales, colectivos de tejedoras y procesos artísticos. 

Colectiva Memorias 
Queer 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Implementaron procesos de educación y sensibilización técnica, 
enfocados en el fortalecimiento de capacidades de las familias para 
entender y defender sus propios derechos humanos 

Semillas Negras Quibdó - Chocó 

Fortalecieron la apuesta de una visión de familia descolonizada, 
desplazando el modelo tradicional hacia uno de colectividad y apoyo 
mutuo donde el cuidado se reconoce como el pilar de la coexistencia 
humana. El proceso prioriza la ética de "cuidar a quienes cuidan" y el 
bienestar de la salud mental, integrando a las infancias ("semillas") en 
una redistribución de roles que rompe con jerarquías de género. 
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OTRT - FUNDAMENTALISMOS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN OBJETIVOS 

Colectiva Feminista Duitama - Realizar la socialización del Berriondo Boletín Volumen 1 y dar cuenta 

FOKUS - DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y LBTIQ+ - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
RESULTADOS 

Changaina Penené 

Mahates, san 
Basilio de 
Palenque 

Bolívar 

Fortalecieron el acceso a información sobre DSyR en mujeres de San 
Basilio de Palenque, produciendo una miniserie con testimonios sobre 
autonomía corporal. La colectiva consolidó su liderazgo juvenil y 
habilidades de gestión, logrando una mayor apertura comunitaria 
para hablar de sexualidad y reducir tabúes históricos. 

Colectivo de trabajo 
por la mujeres 
privadas de la libertad 

Bogotá - Bogotá 

Socializaron el cuento "Olivia" y recopilaron nuevas narrativas de 
mujeres privadas de la libertad para fomentar el autorreconocimiento 
de sus derechos. A nivel organizativo, lograron un relevo generacional 
y establecieron una alianza estratégica con la colectiva “Mal Rebaño”, 
manteniendo la incidencia pese al Estado de Cosas Inconstitucional. 

Fundación Somos 
Maleza 

Los Andes - 
Nariño 

Realizaron procesos de formación sobre placer, autonomía y 
prevención de VBG con la Mesa Municipal de Mujeres de Andes. El 
impacto escaló a nivel institucional, logrando un espacio de 
socialización en el Concejo Municipal para integrar las necesidades 
identificadas en el plan de acción local de 2026. 

Mujeres del desierto 
Uribia - La 

Guajira 

Promovieron el acceso a DSyR en comunidades Wayuu mediante un 
diálogo intergeneracional sobre salud menstrual y el uso de 
alternativas sostenibles (pantys absorbentes). Realizaron el primer 
acompañamiento comunitario a un aborto legal para una mujer 
indígena, desafiando discursos fundamentalistas y barreras 
institucionales en Riohacha. 

Colectivo Wainpirai 
Barrancas - La 

Guajira 

Formaron a infancias y adolescencias en consentimiento, límites y 
prevención de violencia sexual en centros etnoeducativos. El 
fortalecimiento del semillero permitió que mujeres jóvenes de la 
colectiva participarán en la actualización de la Política Nacional de 
DSyR junto al Ministerio de Salud y el UNFPA. 

Juntanza de mujeres 
del Cesar 

Valledupar - 
Cesar 

Consolidaron un espacio físico de refugio transitorio y 
acompañamiento jurídico/psicosocial para mujeres y personas LBT 
víctimas de VBG. La Casa se posicionó como referente para el aborto 
seguro y la protección colectiva, activando rutas de autoprotección 
frente a ataques y estigmatización por su labor feminista. 

Fundación Latidos 
chocó 

Quibdó - Chocó 

Realizaron campañas pedagógicas en Quibdó con un enfoque étnico-
territorial, priorizando a mujeres y personas con orientaciones 
sexuales e identidades de género diversas. Brindaron asesoría jurídica 
y psicosocial a mujeres negras, mestizas e indígenas, fortaleciendo el 
tejido comunitario frente a la vulneración de derechos. 
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Chinas Berriondas Boyacá del cambio en la percepción de los fundamentalismos a través de un 
diagnóstico participativo en algunos municipios de Boyacá. 

Narrativas Violetas 
La Unión - 
Antioquia 

Combatir los discursos fundamentalistas alrededor de los derechos 
sexuales reproductivos y no reproductivos a través de una campaña 
nacional que permita generar contra narrativas que atiendan a estas 
disputas. 

Cinenshute 
Pereira - 
Risaralda 

Diseñar una herramienta didáctica que sensibilice y movilice sobre 
fundamentalismos a colectivas y organizaciones sociales que trabajen 
con población LBQ, tomando como base los instrumentos 
pedagógicos construidos en el desarrollo de la estrategia “Más allá de 
una camisa de cuadros”. 

 

WELL - DERECHOS LBTIQ+ - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN OBJETIVOS 

Lxs cuerpos del caos 
Pereira - 
Risaralda 

Producir un fashion film y pasarelas de "vestuario radical" para 
celebrar cuerpos trans, no binarios y neurodivergentes, desafiando 
los estándares de belleza tradicionales en el Eje Cafetero. 

Corporación LBT Raras 
no tan Raras 

Barranquilla - 
Atlántico 

Crear una Escuela Política para mujeres LBT y migrantes con el fin de 
fortalecer su incidencia de cara a las elecciones de 2026 y frenar 
discursos de odio conservadores. 

Colectivo artístico 
escándala 

Mocoa - 
Putumayo 

Usar el arte sanador, la meditación y la percusión para reconectar con 
las memorias individuales y colectivas de la población LGBTIQ+ en 
Putumayo. 

Eskirla Teatro 
Cali - Valle Del 

Cauca 
Desarrollar materiales artísticos enfocados en el autocuidado y el 
sostén colectivo para redes de apoyo diversas en la ciudad. 

Red Popular Trans 
Medellín - 
Antioquia 

Promover la desestigmatización de identidades trans, travestis y no 
binarias mediante documentales y acciones territoriales. Usaron la 
narrativa audiovisual como herramienta política para transformar 
imaginarios y fortalecer su visibilidad local. 

Colectivo MOR 
Cali - Valle Del 

Cauca 

Fortalecer la sostenibilidad del colectivo MOR y sus redes de cuidado 
para acompañar a la población transmasculina y no binaria. Mediante 
encuentros de gestión emocional y placer, promovieron la defensa de 
sus derechos y la mejora de su calidad de vida desde la dignidad 
comunitaria. 

Tejedoras de la imagen 
Medellín - 
Antioquia 

Crear espacios de autocuidado y fortalecimiento emocional mediante 
talleres psicoespirituales para personas con diversidades ancestrales 
y disidencias. El proyecto facilitó la sanación de heridas colectivas y la 
reconexión con identidades propias para sostener la resistencia por 
sus derechos. 

TransAliades 
Popayán - 

Cauca 

Promover la reflexión crítica sobre la medicalización de identidades 
trans, fomentando la agencia y el soporte entre pares. El proceso 
permitió cuestionar modelos tradicionales y comenzar a construir una 
noción propia de "salud trans" gestionada desde la autonomía 
comunitaria. 
 



25 

 

Fundación Delindas 
Haus 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Contrarrestar los discursos de odio en redes sociales mediante un 
laboratorio interdisciplinar de contranarrativas críticas. El proceso 
facilitó la apropiación de herramientas digitales y la creación de 
piezas artísticas para posicionar mensajes de transformación social. 

Borboleta 
Montería - 
Córdoba 

Concientizar sobre el disfrute y el placer en la salud sexual y 
reproductiva, derribando mitos y estigmas asociados al sexo, las ITS y 
el VIH. El proceso promovió una visión integral y libre de prejuicios 
sobre el bienestar corporal. 

 

WELL - DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN OBJETIVOS 

Colectiva sororidad 
activista 

Santa marta - 
Magdalena 

Acompañar  a mujeres lideresas y personas privadas de la libertad en 
el reconocimiento de sus Derechos Sexuales y Reproductivos, 
superando barreras de exclusión institucional. 

Polinecias Bogotá - Bogotá 
Intercambio artístico con el colectivo Casa Abierta de Buga para 
hablar sobre el derecho al placer y salud mental, combatiendo 
estigmas sobre los cuerpos trans y con discapacidad. 

Las Parceras- Red 
Feminista de 
acompañamiento en 
aborto 

Bogotá - Bogotá 
Red feminista dedicada a entregar información y acompañamiento 
seguro para el aborto libre y feminista a mujeres, niñas y personas 
transmasculinas en todo el país. 

Corporación Sueños, 
Arte y Cultura 

Cartagena - 
Atlántico 

Implementar un "corredor artístico" en el barrio Ciudad Bicentenario 
para que mujeres jóvenes reconozcan sus cuerpos como territorios 
de derechos mediante cartografía social. 

Directoria feminista Pasto - Nariño 

Sensibilizar sobre la autonomía de los cuerpos, los derechos sexuales 
y reproductivos y el derecho al aborto (IVE) mediante una propuesta 
gráfica inclusiva. El proceso facilitó la socialización de información 
accesible en una institución educativa para fortalecer la toma de 
decisiones informada. 

Corporación mujeres 
libres 

Bogotá - Bogotá 

Fortalecer el reconocimiento y la exigibilidad de los derechos sexuales 
y reproductivos de mujeres privadas de la libertad en Colombia. 
Mediante procesos pedagógicos y de memoria, articularon acciones 
de incidencia cultural y verificación frente al Estado de Cosas 
Inconstitucional en el sistema penitenciario. 

Fundación Zayuna Duna 
Pueblo Bello - 

Cesar 

Validar e implementar juegos de mesa didácticos culturalmente 
adaptados para jóvenes Arhuacos en Pueblo Bello, Cesar. La iniciativa 
facilitó el aprendizaje sobre salud sexual y reproductiva integrando 
saberes ancestrales con herramientas pedagógicas locales. 

Proceso Resistencia 
Aquitania 

Aquitania - 
Boyacá 

Fortalecer la iniciativa Sembrando Autonomía en la vereda de 
Toquilla (Aquitania) mediante educación en salud sexual y 
reproductiva y prevención de VBG en el noviazgo. El proceso articuló 
a estudiantes y cuidadores en la creación de materiales didácticos 
contextualizados para promover el ejercicio informado de sus 
derechos. 
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Juventud diversa 
Barranquilla - 

Atlántico 

Empoderar a infancias y juventudes en sus derechos sexuales y 
reproductivos utilizando el arte como herramienta educativa. A 
través de la expresión artística, fomentaron el autocuidado y la 
autonomía, permitiendo que niños y jóvenes se reconozcan como 
agentes de cambio capaces de valorar y defender sus derechos en sus 
comunidades. 

Colectiva Las comadres 
Pereira - 
Risaralda 

Fortalecer los derechos sexuales y reproductivos de niñas y jóvenes 
mediante la creación de un fotolibro transmedia (historias, imágenes 
y podcasts). El proyecto posicionó la Casa de las Comadres como un 
referente comunitario de información, diálogo y encuentro para la 
difusión de sus experiencias y aprendizajes. 

CORPORACIÓN 
HABITANTE 13 

Medellín, 
comuna 13, 
barrio 20 de 

Julio - Antioquia 

Promover la defensa de los derechos sexuales y reproductivos de 
mujeres y disidencias mediante un espacio de formación integral y 
creativa. El proceso fomentó el análisis crítico de las inequidades, 
fortaleció la sororidad y brindó herramientas teóricas y prácticas para 
la construcción de acciones colectivas de transformación social. 

 
 
 
Por su parte, en el programa de Autonomía, derechos y sostenibilidad, se realizaron 48 apoyos con 
la financiación de FOKUS, Equality found, Cargill, FORD y LDS por un monto total de $955.087.900. 
En este caso, los apoyos se dieron en 21 departamentos, de los cuales Huila y Bolívar representan 
el mayor número de apoyos con 5 en cada uno, seguido por Antioquia y Nariño con 4 
respectivamente.  
 
En este programa, el 70.9% de colectivas y organizaciones no cuentan con personería jurídica y su 
trabajo colectivo lo realizan principalmente desde el feminismo con el 27%, seguidas de la defensa 
territorial y la defensa de derechos humanos representando el 23% cada uno. Así mismo, se 
autodefinen principalmente como procesos de mujeres, seguido de organizaciones campesinas. 

En este caso, las apuestas políticas de las colectivas y organizaciones se centraron en la construcción 
de paz territorial mediante el fortalecimiento de liderazgos, el reconocimiento de la ancestralidad y 
la memoria colectiva. Así mismo, se enfocaron en la protección del ambiente y la defensa de los 
territorios desde la formación en escuelas, tanto internas como con las comunidades, monitoreo 
ambiental, la defensa de los páramos y el agua, la construcción de territorialidad y la defensa de la 
soberanía alimentaria por medio de las huertas comunitarias. 

Por su parte, realizaron espacios formativos y de fortalecimiento organizativo para la prevención de 
Violencias Basadas en Género y por prejuicio, con la implementación de herramientas de cuidado 
psicosocial, la construcción de rutas comunitarias y el intercambio de saberes para consolidar 
estrategias que respondan a sus realidades territoriales.  

A continuación, se comparten los resultados de los proyectos ejecutados por las colectivas y 
organizaciones apoyadas bajo esta modalidad de apoyo multianual en este programa: 
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FOKUS - PAZ - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
RESULTADOS 

Fundación MOIRAS 
Cúcuta - 
Norte De 

Santander 

Consolidaron el costurero "Tejiendo Vida", un espacio donde mujeres 
buscadoras de desaparecidos bordan sus historias como forma de 
sanación y exigencia de justicia. 

Colectiva situadas 
Soacha - 

Cundinamarc
a 

Definieron y promovieron el concepto de "paz cotidiana" en los barrios 
de Soacha, entendiendo que la paz comienza con el acceso a servicios 
básicos y la seguridad barrial. 

Furia Marica 
Popayán - 

Cauca 

Investigaron y rescataron la memoria de hombres trans 
(transmasculinidades) en el departamento, produciendo fanzines para 
educar sobre esta realidad poco visibilizada. 

Paza la página 
Manizales - 

Caldas 

Aportaron a la memoria colectiva mediante la estrategia multimedia “La 
tierra ruge la verdad”, produciendo nueve videos sobre saberes 
propios, oralidad y cuidado. Fortalecieron espacios de juntanza urbana 
y rural para la construcción de paz territorial desde una mirada 
interseccional de las vivencias colectivas. 

Colectivo Arte de Ser 
Ibagué - 
Tolima 

Consolidaron espacios de formación en resolución de conflictos y 
derechos humanos (normativa nacional e internacional) dentro de 
establecimientos carcelarios. Establecieron una ruta de seguimiento 
para el cumplimiento de diálogos y comunicación integral entre 
mujeres penadas, posicionándose como actores legítimos en la defensa 
de derechos en el territorio. 

Colectiva de mujeres 
palenqueras semillas de 
wiwa 

San Basilio de 
Palenque - 

Bolívar 

Fortalecieron los liderazgos juveniles en San Basilio de Palenque, 
promoviendo el reconocimiento de la ancestralidad y la defensa de la 
cultura tradicional. El proyecto impulsó la incidencia de las y los jóvenes 
en la gestión cultural y la toma de decisiones, consolidando su rol como 
dinamizadores de la paz territorial. 
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EQUALITY - TERRITORIOS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Guardianas 
Montañeras Kumanday 

Manizales - 
Caldas 

Formaron a niños y profesionales como "protectores del páramo", 
educando sobre la importancia del ciclo del agua y la defensa del volcán 
Nevado del Ruiz. 

Fundación Ambiental 
Molécula Verde 

Rivera - Huila 

Se consolidó una red de mujeres defensoras en el Huila que une el 
conocimiento técnico y comunitario para proteger ecosistemas locales. 
La propuesta redefinió la defensa del territorio como un cuidado 
integral de vínculos, memoria y saberes, asegurando la preservación de 
la diversidad regional. 

Ñambi awadur – 
Tejiendo caminos 

Santiago - 
Putumayo 

Se fortaleció la defensa territorial Inga mediante la recuperación de 
saberes ancestrales, el cuidado de la chagra y las semillas nativas. A 
través de recorridos sagrados, se reconectó la espiritualidad con la 
historia local, utilizando la memoria cultural como eje para la protección 
de su entorno. 

Colectivo campesino 
Paramunxs del Otún 

Pereira - 
Risaralda 

Se produjeron cuatro cápsulas audiovisuales sobre saberes del páramo 
(queso, agua y vida en las alturas) y se lideró la recuperación de la Fonda 
El Cedral. Este proceso integró el enfoque de género y la adecuación 
física del espacio para preservar la memoria y resistencia campesina 
local. 

 
 
 
 

FOKUS - VIOLENCIAS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Mujeres Tiempo De La 
Unión 

Toluviejo - 
Sucre 

Recogieron relatos de mujeres rurales que sobrevivieron al conflicto, 
creando archivos de memoria para asegurar que las nuevas 
generaciones no repitan la historia de violencia. 

Munay sueños de vida 
Cumbal - 
Nariño 

Protegieron a la infancia indígena en resguardos Awá mediante 
estrategias pedagógicas y juegos que previenen el reclutamiento y la 
violencia sexual infantil. 

Red departamental de 
mujeres jóvenes del 
Atlántico 

Barranquilla - 
Atlántico 

Analizaron las barreras de la violencia política que impiden a las jóvenes 
participar en espacios de toma de decisiones, conformando comités de 
vigilancia local. 

Las Juanas Colectiva 
Feminista 

Neiva - Huila 
Consolidaron la apuesta del observatorio callejero fortaleciendo la 
cobertura y difusión de esta problemática en el departamento del huila.  

Mala hierba 
Barranquilla,S

oledad - 
Atlántico 

Generaron un proceso de investigación-creación fortaleciendo las 
herramientas artísticas y pedagógicas en autocuidado, reparación 
simbólica y resistencia comunitaria para dar visibilidad a las violencias 
basadas en género de manera contextual del territorio del Atlántico..  
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EQUALITY - VIOLENCIAS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Fundación los colibríes 
Montes de María 

Chalán - Sucre 
Crearon una cooperativa de catering y artesanías, permitiendo que 
mujeres víctimas de violencia alcancen independencia económica para 
poder salir de sus círculos de maltrato. 

Las diosas en la 
frontera 

Cúcuta - 
Norte De 

Santander 

Identificaron la violencia sexual en fronteras y conflicto como una 
estrategia de control poblacional y no como un hecho incidental, 
denunciando la revictimización institucional y la falta de políticas 
efectivas. El proceso vinculó estas violencias con el daño ambiental y la 
pérdida de memoria biocultural, logrando reconstruir una memoria 
colectiva con enfoque de género y diversidad sexual para la reparación 
comunitaria. 

Colectiva miradas 
violetas 

Samaniego - 
Nariño 

Crearon un bordado colectivo y fanzines pedagógicos titulados "Voces 
de resistencia" para denunciar y prevenir la violencia de género en 
zonas campesinas. 

Colectiva como una 
mujer 

Floridablanca 
- Santander 

Consolidaron redes sororas en diversos sectores del barrio, creando 
estrategias comunitarias para la prevención de violencias y el 
reconocimiento mutuo. Este proceso fortaleció el tejido social mediante 
redes de apoyo sólidas que promueven la seguridad y la vida digna 
dentro del territorio. 

Colectiva Alianza Joven 
Mocoa - 

Putumayo 

Desarrollaron herramientas psicosociales para prevenir violencias de 
género mediante una crítica al amor romántico y sus mandatos 
patriarcales. El proceso generó nuevas conversaciones entre mujeres 
jóvenes sobre autonomía y afectos, logrando posicionar a nivel político 
y cultural la necesidad de transformar las formas de amar para romper 
los ciclos de violencia. 

Cinenshute 
Pereira - 
Risaralda 

Estructuraron el Observatorio "Quiero Caminar Tranquilx" en Pereira 
como una herramienta técnica para denunciar el acoso callejero contra 
mujeres y personas disidentes. El proceso incluyó la formulación de su 
marco estratégico, una metodología de recolección de datos y el diseño 
de una encuesta digital de percepción que permitió visibilizar y 
sensibilizar sobre esta problemática a través de piezas digitales e 
infografías de alto alcance. 

Colectiva mujer y 
territorio KABËNG 
KAMËNTSÁ 

Sibundoy - 
Putumayo 

Realizaron la pedagogía de la Ruta de Atención a Víctimas de VBG en el 
Resguardo Kamëntšá, logrando articular la justicia propia con diálogos 
ante autoridades tradicionales. El proceso fortaleció las redes de apoyo 
familiar en zonas rurales y urbanas, fomentando el autocuidado en las 
infancias y evidenciando la necesidad de implementar la ruta propuesta 
por la colectiva para superar las debilidades del sistema actual. 

Colectiva Feminista 
Chinas Berriondas 

Duitama - 
Boyacá 

A través de la Escuela Carpa Berrionda y laboratorios sociales en 
Duitama, visibilizaron violencias y herramientas de denuncia como el 
escrache, promoviendo un cambio cultural frente a estereotipos de 
género. Fortalecieron redes de apoyo interseccionales en espacios 
públicos (plazas y parques), vinculando a poblaciones diversas y 
especialmente a las comadres de la plaza de mercado, utilizando la 
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creación de una arpillera colectiva como símbolo de resistencia contra 
el machismo, el racismo y la transfobia. 

Colectiva futbolera 
fenix del suroccidente. 

San Agustin - 
Huila 

Fortalecieron la autonomía y confianza de mujeres, niñas y diversidades 
sexuales en el ámbito futbolero, utilizando el deporte como 
herramienta para la transformación de conflictos. A través del fútbol, 
propiciaron reflexiones sobre las VBG y fomentaron en jugadoras y 
familias nuevas formas de relación orientadas a una vida libre de 
violencias. 

Asociación plataforma 
LGBTIQ+ Santander 

Bucaramanga 
- Santander 

Avanzaron en la prevención de violencias por prejuicio hacia personas 
LBTIQ+ en Bucaramanga mediante estrategias de artivismo y grupos de 
apoyo, logrando un mayor reconocimiento comunitario de sus apuestas 
políticas. Para mitigar los riesgos psicosociales derivados de la 
visibilización y la discriminación, implementaron un esquema de 
acompañamiento psicológico especializado que garantiza la seguridad 
emocional de las mujeres LBQ y personas trans. 

Colectiva Feminista 
Yapuranas 

Florencia - 
Caquetá 

Fortalecieron la incidencia social y política de la colectiva feminista 
Yapuranas en Caquetá, consolidando su estructura organizativa interna. 
Definieron una agenda político-organizativa clara, estableciendo como 
ejes estratégicos la formación y la atención de emergencias para las 
mujeres del departamento. 

Revolución 2020 Red 
de mujeres con dis-
CAPACIDAD 

Cartagena de 
Indias - 
Bolívar 

Documentaron las experiencias de mujeres con discapacidad en Bolívar 
para visibilizar violencias diferenciadas, consolidando un espacio de 
encuentro entre pares. Este proceso permitió unificar una agenda 
común sobre salud mental, liderazgo transformador, participación 
política y derechos sexuales y reproductivos, fortaleciendo su incidencia 
desde un lugar de identidad compartida. 

Colectivo la Ramona 
Tunja - 
Boyacá 

Brindaron acompañamiento jurídico y psicológico profesional a 36 
víctimas de violencia en Tunja, logrando activar rutas institucionales que 
antes estaban bloqueadas. 

Asociación de Indígenas 
del Resguardo Uva y 
Pogue Quebrada 
Taparal ASCAIRUP Q. T. 

Bojayá - 
Chocó 

Lograron que las mujeres de comunidades indígenas como Salina y 
Bellavista asuman cargos políticos en sus asociaciones, rompiendo 
tabúes sobre el liderazgo femenino. 

 
 

CARGILL - DEFENSA DEL TERRITORIO - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
RESULTADOS 

Asociación Campesina 
del Huila (ACDH) 

Huila 

El Encuentro departamental de la ACDH permitió consolidar los comités 
de impulso de los TECAM en La Argentina y Pitalito, además de avanzar 
en la formalización legal del TECAM Macizo Isnos; con ello, lograron 
fortalecer el tejido social y el liderazgo con enfoque de género en la 
construcción del territorio campesino. 

Espora Semilla 
Originarias 

Medellín - 
Antioquia 

Lograron fortalecer la red de guardianas de semillas y el intercambio de 
saberes agroecológicos, fomentando la conectividad ecológica y la 
protección del suelo y el agua. Asimismo, potenciaron el Centro 
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Comunitario de Semillas Espora y establecieron canales de comercio 
justo en tiendas locales para beneficiar directamente a las productoras. 

Asociación de Mujeres 
Meliponas 

Rivera - Huila 

Logran fortalecer las capacidades organizativas como asociación, 
consolidando los meliponarios como espacios de transformación 
socioambiental y comunitaria. Realizaron la capacitación certificada 
sobre el uso y manejo de abejas nativas sin aguijón, adecuaron la 
infraestructura de los meliponarios y realizaron visitas y recorridos de 
interpretación socioambiental. 

Jóvenes por la defensa 
del territorio - JODETE 

Támesis - 
Antioquia 

A través de la Escuela de Mujeres Âmbuâ Duânuâ, lograron consolidar 
un referente regional de formación en feminismo campesino y 
agroecología, fortaleciendo el liderazgo comunitario y la soberanía 
alimentaria. Este proceso permitió que sus voceras incidieran en la Mesa 
de Unidad y Concertación nacional, integrando con éxito el enfoque de 
género en la planificación territorial y la defensa de la vida. 

Fundación Kuichi - Red 
de Mujeres por la 
Conservación del Oso 
Andino 

Pasto - Nariño 

Lograron fortalecer la gobernanza ambiental y la defensa territorial 
formando a mujeres e infancias en la protección del corredor del oso 
andino. Asimismo, consolidaron la capacidad organizativa comunitaria a 
través de ocho sesiones participativas que generaron acuerdos 
colectivos y herramientas de monitoreo para enfrentar amenazas como 
la deforestación y la expansión de la frontera agrícola. 

Colectiva Sabvias 
Génova - 
Quindío 

Fortalecen el proceso organizativo a través de la formación de liderazgos 
a través de seminarios político organizativos en temas sobre feminismo 
y defensa territorial. Este fortalecimiento a la colectividad, permitió 
realizar jornadas pedagógicas hacia la comunidad para el 
reconocimiento del territorio construyendo estrategias de cuidado de si, 
del otro y del territorio fortaleciendo los liderazgos de mujeres 
campesinas de tres de veredas e impulsando la participación de las 
infancias y juventudes. 

 
 

FORD - PARTICIPACIÓN POLÍTICA - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

 
UBICACIÓN 

 
RESULTADOS 

Fundación Mujeres 
Sobre Ruedas 

Cartagena - 
Bolívar 

Sistematizaron y evaluaron integralmente el proyecto, visibilizando la 
exclusión estructural de mujeres con discapacidad víctimas del conflicto. 
El proceso permitió nombrar el capacitismo como opresión política y su 
intersección con el racismo y la pobreza, fortaleciendo una apuesta 
colectiva por la memoria y la justicia social en Bolívar. 

Nepono Werara Chocó 

Consolidaron la defensa territorial desde un enfoque étnico-racial, 
rescatando la memoria colectiva y los saberes ancestrales. A través de 
la formación en lengua propia e intercambios de conocimientos, 
fortalecieron el relevo generacional y la apuesta política por la 
permanencia digna en los territorios. 

Corporación El Cuarto 
Mosquetero 

Villavicencio - 
Meta 

Implementaron la comunicación como herramienta pedagógica y 
política para prevenir VBG en contextos rurales y periféricos. 
Consolidaron redes feministas intergeneracionales, procesos de 
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reportería escolar y el Festival Mosquetero, brindando herramientas 
técnicas a diversidades y jóvenes para narrar sus territorios y denunciar 
violencias. 

MUDE – Fundación 
movimiento de 
mujeres unidas 
diversas y 
empoderadas. 

Palmira - 
Valle Del 

Cauca 

Fortalecieron la lucha contra las violencias racistas y los 
fundamentalismos de ultraderecha mediante la creación de espacios de 
sanación colectiva. Integraron saberes académicos afrocentrados y 
prácticas ancestrales para construir nuevas narrativas y robustecer las 
organizaciones de mujeres en Palmira. 

Jóvenes por la defensa 
del territorio - JODETE 

Támesis - 
Antioquia 

Potenciaron las capacidades de mujeres jóvenes campesinas e indígenas 
a través de la Escuela Âmbuâ Duânuâ. Mediante la educación popular 
feminista, intercambiaron conocimientos en agroecología, economías e 
investigación, consolidando la defensa del territorio como una apuesta 
comunitaria y ambiental en Antioquia. 

 

LDS - UNA VIDA DE LIBRE DE VIOLENCIAS - 2025 

COLECTIVA/ORGANIZ
ACIÓN 

UBICACIÓN RESULTADOS 

Semilleros de cuidado 
para la vida 

Lebrija - 
Santander 

Consolidaron el grupo Semilleros de Cuidado para la Vida, garantizando 
un relevo generacional mediante la inclusión de lideresas jóvenes en el 
equipo base. Fortalecieron capacidades técnicas en formulación de 
proyectos y planeación estratégica, integrando un componente de 
acompañamiento terapéutico para el cuidado colectivo y la 
sostenibilidad política. 

Colectivo Arte de Ser 
Ibagué - 
Tolima 

Robustecieron las capacidades del colectivo para erradicar las violencias 
basadas en género (VBG) en establecimientos carcelarios. Mediante un 
enfoque interseccional, diseñaron e implementaron una ruta interna de 
atención y estrategias para minimizar el impacto de las violencias, 
mejorando la respuesta institucional y comunitaria ante casos críticos. 

Fundación Dignidad 
Trans 

Arauca 

Lideraron un proceso de incidencia ante la administración municipal 
para garantizar rutas de salud mental dignas y sin discriminación para 
personas trans. Fortalecieron los liderazgos de mujeres trans 
trabajadoras sexuales, brindándoles herramientas para la defensa de 
derechos y la activación de rutas de protección frente a violencias. 

Colectiva Baba yaga 
Medellín - 
Antioquia 

Posicionaron el cuidado como una apuesta política para la vida digna en 
Medellín y Caucasia. A través de formación en liderazgo feminista y 
protección legal, crearon una bitácora de liderazgos conscientes que 
aborda la sostenibilidad emocional y la corresponsabilidad, 
consolidando el activismo como un ejercicio de re-existencia frente a las 
violencias. 

Las Malas Juntas Pasto - Nariño 

Fortalecieron su apuesta artivista mediante escenarios de escucha 
sobre VBG para población universitaria. Realizaron la quinta versión del 
Festival Ruidosas, movilizando conversaciones sobre artes, oficios y 
violencias en Pasto, y consolidaron intercambios de saberes con 
organizaciones de Bogotá para potenciar su incidencia regional. 

Fundación Mujeres 
Sobre Ruedas 

Cartagena - 
Bolívar 

Potenciaron su estructura interna mediante un enfoque de 
discapacidad e interseccionalidad, mejorando la planeación y la gestión 
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de tensiones organizativas. A través de la obra "Placebas", 
transformaron imaginarios sociales sobre las violencias simbólicas y 
posicionaron los cuerpos diversos en espacios culturales donde 
históricamente habían sido excluidos. 

Movimiento de 
mujeres negras 

barriales y periféricas 

Cartagena - 
Bolívar 

Consolidaron una red/cooperativa de mujeres negras, periféricas y 
barriales para fortalecer capacidades técnicas, administrativas y 
comerciales en economía popular. Mediante alianzas con sindicatos de 
trabajadoras domésticas, enfrentaron la violencia económica y racista, 
construyendo herramientas legales y alternativas de auto sostenibilidad 
y resistencia desde los barrios de Cartagena. 

Mujeres tejedoras de 
vida y resistencia 

Cali - Valle Del 
Cauca 

Establecieron rutas de atención en espacios de gobierno propio e 
instituciones educativas para enfrentar violencias contra las mujeres 
indígenas. A través de mingas de pensamiento, tejido y espiritualidad, 
abordaron la sexualidad y el género desde la pedagogía ancestral. 
Articularon con instituciones externas para garantizar acompañamiento 
psicosocial y sanación de desarmonías territoriales. 

 

c. FONDO EN MOVIMIENTO 

 
En el 2025, por medio de esta modalidad de apoyo, se recibieron un total de 565 solicitudes de las 

cuales se apoyaron 370. Esto quiere decir, que respecto a las solicitudes se apoyó el 66.9% gracias a 

los recursos de 10 donantes: ACCD, AFD, Chanel, Dinamarca, Equality Found, FOKUS, LDS, GAC-VLM, 

Wellspring y Cargill, además de recursos propios de Lunaria, por un monto total de $ 1.025.539.377 

evidenciando un aumento significativo en los recursos respecto al 2024. 

 
Este recurso fue destinado a acciones activistas en 29 departamentos de Colombia. En este caso, los 
departamentos con mayor número de apoyos fueron Valle del Cauca, Cauca, Bolívar, Antioquia y 
Atlántico. 78.3% corresponden a las colectivas sin personería jurídica, es decir 289 apoyos a 
procesos con menor posibilidad de acceder a recursos en los territorios. 
 
De acuerdo a lo anterior, las mujeres y personas trans jóvenes siguen apostando por la 
transversalidad de las luchas sociales en consonancia con la política del Fondo en movimiento, que 
movilizó recursos para organizaciones y colectividades de manera digna con un enfoque en el 
fortalecimiento de la democracia, desde las realidades territoriales por vidas libres de violencias, la 
necesidad de fortalecer e incidir por la defensa de derechos LBTIQ+, la defensa del territorio a través 
de acciones que promuevan la justicia socioambiental y climática, espacios gestados desde lo 
artístico y formativo que visibilicen otras formas de reconocer, proteger y construir espacios de 
participación. En ese sentido, se resalta que las tres apuestas que mayor apoyo tuvieron, se 
enfocaron en vidas libres de violencias con 113 apoyos; derechos LBTIQ+ con 92 apoyos y la defensa 
del territorio con 41 apoyos. 
 
Finalmente, es importante resaltar la necesidad de continuar facilitando recursos en el marco de 
este Fondo reconociendo la multiplicidad de factores para el acceso a recursos que atraviesa el país; 
ya que el Fondo en movimiento no solo posibilita la distribución de recursos de manera accesible, 
sino que también es una apuesta política para la sostenibilidad de acciones desde lo comunitario - 
social para las organizaciones jóvenes, diversas y rurales del país.  
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d. FONDO ROSA ELVIRA CELY 

 
En el 2025, en este Fondo, se recibieron un total de 138 solicitudes de las cuales se apoyaron 130. 

Esto quiere decir que respecto a las solicitudes se apoyó el 95.1% de los casos gracias a los recursos 

de 9 donantes: ACCD, AFD, Chanel, Dinamarca, Equality Found, FOKUS, LDS, GAC-VLM, Wellspring, 

además de recursos propios de Lunaria, por un monto total de $218.357.872 evidenciando un 

aumento significativo en los recursos respecto al 2024. 

 
Los apoyos que se dieron este año se orientaron en el cuidado de la vida, el cual pasa principalmente 

por el traslado y reubicación de las mujeres y personas trans en escenarios de vulnerabilidad y 

violencia, posibilitando encontrar un nuevo lugar y sostener la vida los primeros días tras su 

movilidad. También, se entregaron algunos recursos para el acceso a salud sexual y reproductiva, 

especialmente a casos de aborto seguro y acompañado. 

 
Así mismo, se posibilitó acompañamiento psicosocial y jurídico para la asesoría y atención inicial de 

quienes lo requirieron, gracias a la alianza establecida con el Colectivo La Ramona de Boyacá, que 

con su equipo de abogadas y psicólogas con enfoque de género y feminista dieron una respuesta 

pronta, y, en muchos casos inmediata para la atención de los casos que; si bien, desde Lunaria se 

puntualizó en que es un acompañamiento inicial, La Ramona desde su valoración, muchas veces 

ofreció dos o tres sesiones adicionales según los casos, realizando un acompañamiento digno para 

las personas víctimas de violencias. 

 
Los casos que se apoyaron fueron principalmente de mujeres cisgénero representando el 38.6%, 

seguido de mujeres trans con el 17.6%. En el caso de las mujeres cisgénero, se evidenció que siguen 

atravesando escenarios de violencia económica, física, psicológica y en algunos casos, violencia 

sexual por parte de parejas o exparejas, por lo que las reubicaciones realizadas en varias 

oportunidades fueron para ellas y sus hijos e hijas. Mientras que, en el caso de las mujeres trans, se 

evidenciaron casos de violencia por su ejercicio como trabajadoras sexuales, además de escenarios 

de transfobia, racismo y violencia policial. 

 

Con lo anterior, es importante resaltar la necesidad de continuar realizando apoyos en el marco de 

este Fondo, dado el incremento de violencias hacia mujeres y personas trans jóvenes que se 

agudizan, también, por el conflicto armado interno. Esto se evidenció con los diferentes casos 

acompañados, además de los mencionados anteriormente, en los que se realizaron diferentes 

traslados para preservar la vida debido a amenazas de actores armados y por riesgo de feminicidios, 

así como también, por violencias institucionales en el sector salud para la garantía de los derechos 

sexuales y reproductivos. 
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e. TALLERES Y ENCUENTROS 

 

En el 2025 se desarrollaron una totalidad 5 de talleres iniciales con las colectivas y organizaciones 

ganadoras de las 3 convocatorias abiertas, estos escenarios son de intercambio de conocimientos, 

estrategias para la transformación social y la construcción de confianzas que robustecen las bases 

políticas, sociales y temáticas de las colectivas y organizaciones que están siendo apoyadas. Así 

mismo, se realizaron 4 encuentros co-construidos con colectivas y organizaciones para promover el 

diálogo de saberes y las posibles articulaciones en la ejecución de agendas comunes. 

 
El año inició con el Taller Regional “Activismos feministas, amplios y diversos para generar 
comunidad”, desarrollado del 26 al 28 de febrero. Fue un encuentro liderado por la alianza entre el 
Fondo Lunaria, CLIMP de Perú y CEPAZ de Venezuela, con el apoyo de la Fundación Ford. En el 
espacio participaron 16 organizaciones y colectivas de los tres países con el objetivo de fortalecer 
sus redes de colaboración, potenciar sus estrategias comunicativas y profundizar en los 
conocimientos y aprendizajes que dejó la alianza durante 5 años de apoyo.  
 
Durante las jornadas, las organizaciones socializaron los avances de sus proyectos territoriales, 
destacando una diversidad de apuestas, que incluyeron la defensa del territorio, el artivismo como 
herramienta transformadora, la construcción de paz y la exigibilidad de derechos. Este intercambio 
regional no solo permitió una lectura de contexto compartido sobre las violencias y desafíos en la 
región, sino que reafirmó la importancia de consolidar movimientos sociales con una mirada 
antirracista, transfeminista e intergeneracional para la transformación de sus comunidades. 
 
Por su parte, el primer taller de las convocatorias abiertas fue Acuerpando las luchas para defender 
nuestros derechos se llevó a cabo los días 29 y 30 de mayo, en la ciudad de Bogotá con las colectivas 
y organizaciones ganadoras de la convocatoria acuerpando mis derechos, este espacio posibilitó un 
intercambio de experiencias alrededor de la defensa de los derechos de las personas LBTIQ+, los 
derechos de las familias y las narrativas para hacerle frente a los fundamentalismos. En el cual se 
reunieron 18 colectividades de diferentes regiones del país donde participaron en representación 
de estas organizaciones mujeres jóvenes afro, indígenas, trans, hombres trans, transmasculinos y 
personas no binaries AFAN.  
 
De igual forma, en el marco de la convocatoria “Acuerpando mis derechos” se llevó a cabo un 
segundo taller, los días 10 y 11 de julio en esta ocasión participaron 28 organizaciones y colectivas 
ganadoras que trabajan los énfasis de participación política, derechos sexuales y reproductivos. Este 
intercambio entre los énfasis, posibilitó identificar cómo se entrecruzan las luchas por la 
participación política  y la defensa de los derechos sexuales y reproductivos desde diferentes 
contextos y realidades, brindando herramientas desde el artivismo para fortalecer estas apuestas a 
nivel comunitario y avanzar en la articulación territorial, para hacer frente a prácticas culturales 
sostenidas por las acciones fundamentalistas que estigmatizan, la comprensión de los derechos y la 
participación política más allá de lo electoral.   
 
El tercer taller de las organizaciones y colectividades ganadoras de la convocatoria “Transformando 
desde la raíz”, se realizó los días 24 y 25 de julio donde se encontraron 27 organizaciones y colectivas 
en los énfasis de defensa territorial, construcción de paz y justicia económica. Contando con un 
panel donde participaron como ponentes Natalí López (Colectiva Jóvenes por la defensa territorial -
Jodete), Andrés Rodríguez (Activista con experiencia en paz territorial), Luisa Lozano (Polinecias), 



36 

 

Catalina Caro (Censatt) con quienes se tejió una conversación alrededor del papel de las juventudes 
en la defensa territorial y la construcción de paz desde los territorios, como apuesta para las 
autonomías y sostenibilidad de los activismos.  
 
El cuarto taller se realizó con las 12 organizaciones ganadoras de la convocatoria “Transformando 
desde la raíz” del énfasis de vidas libres de violencias los días 14, 15 y 16 de agosto en la ciudad de 
Bogotá. Fue  un espacio para el intercambio formativo en el que se realizó un panel conformado por 
Mareidis Palomino (Untu Raíces), Claudia Cueto (Mujeres Sobre Ruedas),Renata Vivas (Santa María 
Fundación) y Angela Pasuy (Mujer y Territorio Kabëng Kamentsa) quienes desde las experiencias 
organizativas en prevención, visibilización de las diferentes formas de violencias que se encuentran 
en los diferentes territorios, acceso a la justicia, rutas de atención institucionales, acompañamiento 
y atención de las violencias entrelazando la justicia ordinaria y propia. Además, de estrategias y 
prácticas de cuidado colectivo frente al trabajo que realizan en la erradicación de violencias.  
 
Finalmente, el quinto taller Hackearlo todo se realizó los días 28 y 29 de agosto. Un espacio centrado 
en identificar las violencias de género facilitadas por la tecnología, las acciones de resistencia y 
protección frente a estas violencias; entender que implica el espacio cívico digital y tecnología y 
democracia para las organizaciones y colectivos en su apuesta colectiva-organizativa. También, se 
realizó un panel llamado “Violencias basadas en género facilitadas por la tecnología y acciones de 
resistencia” donde participaron Nathaly Espitia Díaz (The Engine Room y Noís Radio), Angie 
Ballesteros, (Laboratorio Zoquelabs) y María Rivera Betancourt (Wingu). Siendo un espacio de 
formación no solo para las colectivas ganadoras, sino también para el equipo de Lunaria. 
 
Por otra parte, se realizó el encuentro “Otro mundo posible es cosa de niñxs" realizado los días 25 
y 26 de abril en la ciudad de Cali, un espacio de intercambio con niñeces afro, negras y migrante 
entre los 8 a 14 años propiciando un espacio de intercambio de experiencias territoriales entre 8 
organizaciones y colectividades. 3 de ellas desarrollaron sus proyectos en  el fortalecimiento de los 
liderazgos de las infancias con énfasis en niñas. En este espacio participaron 29 personas entre 
mujeres jóvenes e infancias en el cual se sostuvo un espacio colectivo para reflexionar, tejer y 
construir alrededor de los derechos humanos, racismo, antirracismo, anti capacitismo, violencias 
basadas en género, justicia ambiental y liderazgos.  
 
Este encuentro incentivo el reconocimiento entre las infancias de diferentes territorios de Chocó, 
Palmira y Pereira quienes en el espacio a través de la risa, el arte y el apañe colectivo  construyeron 
reflexiones frente a las realidades que les habita en su territorio alrededor de las temáticas 
trabajadas. Además,los liderazgos de las mujeres jóvenes se cuestionaron el adultocentrismo, las 
luchas antirracistas y anticapacitistas como luchas que se interseccionan en la defensa  de los 
derechos humanos.  
 

También, del 25 al 27 de junio en Bogotá, se realizó el III Encuentro Latinoamericano 

"Construyendo democracias amplias y justas desde los movimientos sociales" de la iniciativa  "En 

el camino correcto" (OTRT). El objetivo central fue fortalecer las alianzas entre organizaciones 

feministas y LGBTIQNB+ que resisten ante los fundamentalismos y las ultraderechas,la democracia 

y la vida digna en toda su diversidad.  

Durante las tres jornadas, los seis grupos de trabajo intercambiaron aprendizajes sobre sus 

contextos territoriales en América Latina y recibieron actualizaciones sobre el panorama europeo. 
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El encuentro facilitó un diálogo para identificar lugares comunes entre las distintas apuestas, 

culminando con la construcción colectiva de propuestas de acción futura que buscan traducir la 

visión compartida de OTRT en transformaciones concretas para los territorios. 

 
Por último, el 16 y 17 de octubre se llevó a cabo el Primer Encuentro Nacional de Lesbianas y 

Bisexuales dinamizado por Fondo Lunaria, el cual reunió a 17 colectivas de Putumayo, Atlántico, 

Cauca, Antioquia, Risaralda, Valle del Cauca, Norte de Santander, Bolívar, Boyacá, Huila, Bogotá, 

Cesar, Chocó y Santander. Este encuentro fue la posibilidad de reunir a 32 activistas jóvenes lesbianas 

y bisexuales, para dialogar sobre sus realidades territoriales alrededor de los derechos sexuales y 

reproductivos, las familias, el cuidado, el placer, las acciones de resistencia y la relación cuerpo-

territorio.  

 

Por un lado, se invitó a Marcela Sánchez, directora de Colombia Diversa, quien, desde su experiencia, 

hizo un recorrido de memoria colectiva sobre el movimiento lésbico y bisexual en Colombia. Por otro 

lado, se realizó un análisis de contexto local, regional y global sobre el avance de los 

fundamentalismos políticos y religiosos, y la identificación de 4 ejes de acción para la construcción 

de una agenda común. Estos ejes giraron en torno a las violencias en relaciones lésbicas, la 

organización colectiva, la participación política desde un enfoque interseccional y de cuidados y 

protección, las barreras para el acceso pleno a derechos. Finalmente, se generó un espacio de 

cuidado grupal y de resignificación de las resistencias lésbicas y bisexuales desde el artivismo. 

 
De este encuentro, se resaltan los diálogos alrededor del reconocimiento de la identidad lésbica y 

bisexual como un lugar político y de reivindicación desde la mirada joven para encontrar puntos en 

común en sus apuestas políticas en los territorios y aproximarse a la construcción de una agenda 

conjunta. 

 

f. ACOMPAÑAMIENTOS 

 
El equipo del Fondo realizó el acompañamiento a las organizaciones y colectivas apoyadas con el fin 
de fortalecer los liderazgos de mujeres y personas trans jóvenes desde su autonomía, sin imponer 
ni fiscalizar las estrategias implementadas por los procesos colectivos en sus territorios. De esta 
manera, durante este año, se implementaron diferentes estrategias remotas para la comunicación, 
lo cual posibilitó solventar dudas a tiempo durante la implementación de las propuestas, además 
de poder sostener una relación cercana con las colectivas apoyadas.  
 
En el caso de las continuaciones, se realizaron reuniones grupales virtuales de inicio y cierre  para 
dialogar sobre los avances en sus propuestas, las lecturas de contexto que hacen desde su trabajo 
de base, y atender principalmente dudas administrativas, esto último, ha evidenciado un 
fortalecimiento del manejo del recurso por parte de las mujeres y personas trans jóvenes, además 
de una mejora en sus procesos internos frente al manejo y organización financiera de los gastos, lo 
cual permitió una mejor entrega de los informes financieros y para su gestión interna. 
 
En el caso de las ganadoras de las convocatorias abiertas, si bien, durante los talleres iniciales, 
además del intercambio de saberes y formación, se orienta sobre la forma adecuada de organizar 
los soportes financieros, así como orientaciones en cuanto a la forma del acompañamiento 
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feminista del Fond; se realizaron reuniones grupales virtuales de cierre de acuerdo a los donantes y 
los énfasis, para orientar sobre la entrega de los informes finales, además de hacer un intercambio 
de experiencias sobre lo que les significó la implementación de sus iniciativas, teniendo en cuenta 
que para muchas colectivas y organizaciones, estas convocatorias representan la primera 
posibilidad de contar con un recurso para su trabajo territorial.  
 
Por su parte, en el segundo semestre del año, nos movilizamos a 7 territorios de manera presencial: 
Ibagué, Bucaramanga, Florencia, Nariño (Ipiales y Pasto), Toluviejo y Arauca. Con esto, se 
acompañaron a un total de 28 organizaciones con una apuesta de descentralización y priorización 
de territorios, para hacer lecturas de contexto colectivas, el acompañamiento a eventos según las 
invitaciones que nos realizaron y aportar en el fortalecimiento organizativo interno. 
 
En el caso de Ibagué, debido a que, para este año, hubo un aumento en las postulaciones y apoyos 
para esta ciudad, generó un interés en Lunaria para entender las dinámicas comunitarias que se 
están desarrollando allí. Con esta visita, se pudo dialogar en diferentes momentos con 6 colectivas 
y organizaciones: Arte de ser, Drácenas, Fundación Margure, Las Áxidas, Semillas de dignidad y 
Comité ambiental. Se identificó como un común del territorio, rupturas organizativas y debilidad en 
la juntanza debido a que parte del movimiento feminista tiene posturas transexcluyentes, por lo 
que las articulaciones suelen ser muy puntuales en momentos de coyuntura, o han elegido hacer el 
trabajo autónomo. De esta forma, Lunaria logró tener una lectura más clara del territorio para 
entender el porqué del aumento de las expresiones organizativas en la ciudad. 
 
En Bucaramanga, se realizó el cubrimiento comunicativo a un evento organizado por la Plataforma 
LGBTIQ+ de Santander, en el que, además, se resolvieron preguntas sobre la implementación del 
proyecto. Así mismo, se visitó a la Colectiva Las Zurronas y la Colectiva Como Una Mujer, con quienes 
se dialogó y reflexionó sobre el terfismo y antirracismo, compartiendo materiales para ampliar esta 
información. 
 
En Florencia, se realizó un acompañamiento enfocado en el fortalecimiento organizativo de la 
Colectiva Yapuranas con quienes además se participó en el evento organizado por esta colectiva en 
articulación con Amazonas de paz en el marco de la acción global por la despenalización del aborto 
el 28 de septiembre. De igual manera, se establecieron diálogos con la Corporación Libetrans y 
FAVIDESC sobre el contexto territorial para entender la reconfiguración del conflicto y cómo las 
mujeres y personas trans jóvenes lo están leyendo. Además, estas conversaciones permitieron ver 
los avances en la implementación de las iniciativas y resolver dudas sobre las mismas. 
 
En el caso de Nariño, se realizó un encuentro en Ipiales con Munay Sueños de Vida y Los Shagreitos 
del Talkal y en Pasto con las colectivas AKPE Madre Luna, Guanga Hilando en Dualidad, Malas 
Juntas, Directoria Feminista, Maleza, Miradas Violetas, Guardianes del Tiempo y Kuichi. Cada uno 
de los encuentros, se propuso generar un intercambio entre las colectivas y organizaciones del 
territorio, con el fin de impulsar reconocimiento de su trabajo y posibles espacios de articulación. 
Así mismo, se hizo lecturas contextuales y coyunturales, en las que en los dos territorios se identificó 
que hay un reconocimiento del conflicto armado y de los múltiples actores que existen en el 
territorio, pero se nombra muy poco, como una estrategia de cuidado de la vida. En ese sentido, 
desde Lunaria, se extendió la invitación a fortalecer redes comunitarias de cuidado a nivel territorial, 
con el fin de visibilizar estas violencias cuando ocurran y acompañarse desde el territorio.  
 
En Toluviejo, con las Mujeres Tiempo de la Unión se brindó un acompañamiento en rutas de 
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prevención de violencias y análisis de contexto de la mano del Colectivo La Ramona de Boyacá, 
quienes les formaron en herramientas psico jurídicas para la prevención de violencias y en 
estrategias de cuidado propio y colectivo en la recepción y acompañamiento de casos, para 
fortalecer su trabajo territorial. Esto permitió a las Mujeres tiempo de la Unión realizar de forma 
más asertiva el acompañamiento a casos y poner en práctica las herramientas aprendidas. 
 
Así mismo, se realizó un acompañamiento en Arauca con la Fundación Dignidad Trans y la colectiva 
Amarilla Rosa y Púrpura, dedicado a la lectura de riesgos y oportunidades que ven en el contexto 
para la defensa de los derechos de las personas LBTIQ+. Por una parte, ven limitados los liderazgos 
por la falta de garantías en la protección de la vida, en un territorio fronterizo donde se agudiza el 
conflicto armado y el reclutamiento forzado y, donde la respuesta del Estado es la militarización. 
Por otra parte, reconocen la importancia de seguir fortaleciendo las redes y acciones conjuntas 
entre organizaciones de base que defienden los derechos de las personas LBTI y el robustecer las 
agendas político organizativas que les permita proyectar su sostenibilidad a mediano y largo plazo 
en el territorio. 
 
 

g. ECONOMÍAS PARA LA VIDA 

A través de la estrategia “Economías para la Vida” que responde al programa Autonomía Derechos 
y Sostenibilidad, se visibilizaron 11 apuestas de economía propia colectiva, garantizando la venta de 
productos elaborados por las colectivas y organizaciones apoyadas en el énfasis de justicia 
económica, como de otros procesos organizativos apoyados que mostraron interés en hacer parte 
de esta vitrina. 

“Economías para la vida” es un espacio con un propósito político y reivindicativo para la movilización 
de las economías de colectivas y organizaciones de mujeres y personas trans jóvenes que, desde la 
transformación y producción buscan espacios para la venta, por ello seguimos estructurando y 
dinamizando este espacio garantizando un ingreso para el sostén económico de las organizaciones 
como al fortalecimiento de sus capacidades y apuestas políticas.  

En el marco de esto, se realizaron dos jornadas de “Casa abierta” en el mes de diciembre, donde se 
dio a conocer a la comunidad en general sobre este espacio físico y su enfoque política, con esto, se 
movilizaron alrededor de $3.954.434. en ingresos directos para las iniciativas que hacen parte de 
esta apuesta. 

 

h. ESPACIOS DE ARTICULACIÓN 

Para Fondo Lunaria, es vital seguir encontrando y dialogando con otras organizaciones a nivel local 
y nacional, es por ello que los espacios de articulación siguen siendo un punto clave para tejer 
conversaciones, reflexiones y acciones conjuntas que nos permite seguir construyendo 
relacionamiento, cualificando nuestro horizonte político en beneficio de nuestro quehacer como 
Fondo, y poniendo estos aprendizajes y alianzas siempre al servicio de las organizaciones y colectivas 
de mujeres y personas trans jóvenes que acompañamos.   
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Durante el 2025 participamos en dos espacios de articulación, uno de ellos, fue la Red de apoyo y 

protección ante los fundamentalismos, siendo un espacio integrado por iglesias, organizaciones 

basadas en la fé, laicas y mixtas, así como defensoras de derechos sexuales y reproductivos y 

feministas; donde se ha avanzado en construir reflexiones conjuntas sobre los impactos de los 

fundamentalismos en la sociedad, logrando caracterizar sus efectos en la defensa de los derechos.       

Así mismo, este año continuamos participando en espacios de la Coordinación Colombia Europa 

Estados Unidos - CCEEU, la cual es una plataforma de organizaciones de Derechos Humanos y 

sociales que busca contribuir a la divulgación y defensa de los Derechos Humanos desde diferentes 

ejes de acción como la lucha contra la impunidad, la construcción de paz, entre otros. La 

participación en la plataforma ha posibilitado a Lunaria, tener una lectura más amplia sobre el 

contexto regional y local, los avances, retos y retrocesos en materia de Derechos Humanos y paz y 

establecer diálogos con otras organizaciones sociales fortaleciendo la participación dentro del 

movimiento social. 

 
● Eventos nacionales 

 
Conversatorio “Diversidades y derechos humanos”. 
 
Este año, la Consejería Presidencial para los DDHH y el DIH, invitó al Fondo Lunaria al conversatorio 

“Diversidades y derechos humanos” en el marco de la conmemoración del orgullo LGBTIQ+, en el 

mes de junio; en el cual participamos junto con Marcela Sánchez, directora de Colombia Diversa y 

Juan Florián, ex persona ministra de la igualdad y equidad de Colombia. Este espacio permitió 

dialogar alrededor de los retos para la garantía plena de los derechos de las personas LBTIQ+ y 

compartir la experiencia del acompañamiento de Lunaria hacia mujeres LBQ y personas trans 

jóvenes, así como la importancia de la movilización social por los Derechos Humanos de las 

diversidades sexuales y de género. 

 
Encuentro “Territorios vivos, mujeres que inspiran” 

 

Este encuentro convocado por Oxfam Colombia, se realizó los días 10 y 11 de noviembre en Arauca 

con la participación de 29 organizaciones. En el cual se invitó al Fondo para dialogar sobre los 

desafíos de ejercer un feminismo diverso en Colombia. Este espacio permitió socializar el trabajo 

que se realiza desde el Fondo y la apuesta política en la gestión de los recursos para dignificar los 

activismos y liderazgos colectivos de las mujeres y personas trans jóvenes en el país, que defienden 

los derechos humanos y la democracia.  Este espacio propicio el intercambio de conocimientos, la 

construcción colectiva de lecturas situadas sobre los desafíos que atraviesan los territorios para 

impulsar agendas políticas feministas. 

Conversatorio sobre Derechos LGBTIQ+, Corporación Ensayos, Santander de Quilichao  

El conversatorio organizado por la Corporación Ensayos en Santander de Quilichao, el 25 de julio 
fue un espacio de incidencia dirigido a organizaciones sociales LGBTIQ+ del Cauca, que provocó una 
conversación sobre la importancia de exigir a la administración del municipio la implementación de 
una política pública ajustada a las necesidades reales del territorio. Durante el encuentro, el Fondo 
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socializó la investigación "Bienvenida la Libertad", analizando los orígenes y manifestaciones de la 
violencia hacia las personas trans. La intervención enfatizó la urgencia de consolidar feminismos 
amplios y movimientos LGBTIQ+ que trascienden las miradas tradicionales, apostando por una 
articulación basada en prácticas antirracistas y transfeministas como pilares fundamentales para la 
transformación social. 

● Eventos internacionales 

 
Encuentro de la Alianza, movilizando recursos para las comunidades LGBTIQA+ de América 
Latina y el Caribe - Santiago de Chile. 
 
Este encuentro se sostuvo el 23 y 24 de julio en Santiago de Chile, en el que participaron los 8 fondos 
de la Alianza, con el objetivo de generar una iniciativa conjunta de movilización de recursos y 
fortalecimiento hacia los movimientos LGBTIQANB+ de América Latina y El Caribe. En este espacio 
se logró hacer un análisis de contexto en el que se identificó el ascenso de la ultraderecha y posturas 
fundamentalistas en la región, afectando la financiación de estas organizaciones, y, por tanto, la 
necesidad de generar estrategias articuladas. Aquí también, se compartieron los aportes de los 
diferentes fondos hacia el movimiento LBTIQ+. Desde Lunaria, se socializó, por ejemplo, que 
durante los dos últimos años (2023-2024) se realizaron 294 apoyos hacia colectivas y organizaciones 
LBTIQ+, representando el 30% de lo apoyado, reiterando que estas colectividades trabajan 
diferentes temáticas como la defensa territorial, la construcción de paz, DSYR entre otros, desde 
una perspectiva diversa. 
 
 

2do Encuentro Latinoamericano “Activismo feminista, construyendo resiliencia y adaptación 

frente a la crisis climática.” - Guatemala.   

Del 8 al 11 de julio se llevo a cabo en Antigua Guatemala el 2do Encuentro Latinoamericano 
“Activismo feminista, construyendo resiliencia y adaptación frente a la crisis climática.” En el que 
participaron los 8 fondos de la Alianza, cada fondo asistió con una de las organizaciones apoyadas a 
través de los recursos de la Fundación Cargill, gestionados y administrados por el Fondo 
Centroamericano de Mujeres FCAM. En este espacio se amplió la sistematización realizada por cada 
fondo, donde surgieron reflexiones de las organizaciones presentes como de la perspectiva de los 
fondos sobre la justicia socio ambiental y climática, desde un enfoque feminista reconociendo 
problemáticas similares en la región.   
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Rising Against the Funding Crisis: A Montréal Collaboratory - Dignity Network Canadá (DNC) - 

Montreal. 

 

El 17 y 18 de noviembre se llevó a cabo en Montreal, un Laboratorio Colaborativo organizado por la 

DNC, Égides, Equitas y Equality Fund con la participación de organizaciones y Fondos de Canadá y 

África principalmente, al cual se invitó a Lunaria gracias a la relación previa con la DNC, siendo la 

única organización de Latinoamérica. En este espacio, se hizo un análisis frente a la financiación de 

los movimientos de diversidades sexuales y de género, en los que se identificó el avance y 

fortalecimiento de movimientos antigénero y antiderechos y un retroceso en clave de derechos, 

como es el caso canadiense con la pérdida de su política exterior feminista. Así mismo, se 

identificaron retos para el acceso a recursos como las barreras burocráticas para la financiación de 

grupos y organizaciones de base, las dinámicas colonialistas y extractivistas que se reproducen y 

responden al capitalismo.  

 
Con todo esto, se propusieron diferentes alternativas para la movilización de recursos, como la 

vinculación del movimiento LBTIQ+ con otros movimientos sociales, ampliar las miradas 

interseccionales, fortalecer narrativas desde las diversidades y posibilitar diálogos con nuevos 

financiadores. Estas propuestas construidas se consolidaron en una nota conceptual con la que la 

DNC va a realizar procesos de incidencia con el gobierno canadiense. 

 
InterPares - Montreal y Ottawa. 

 
Por su parte, gracias a diferentes gestiones realizadas por InterPares, se sostuvo una reunión con el 

Comité de DDHH por América Latina de Montreal, con quienes se conversó sobre el trabajo de 

Lunaria, el trabajo del Comité y posibles puntos de encuentro para trabajo a futuro, especialmente 

posibilitando puentes de comunicación entre las colectivas que trabajan por la defensa territorial 

frente al extractivismo y desplazamiento de comunidades debido a las mineras canadienses, ya que 

el Comité orienta parte de su trabajo al acompañamiento a comunidades afectadas por estas 

dinámicas dentro de los territorios.  

 

Así mismo, invitó a Lunaria a participar en diferentes espacios de conversación para hablar del 

contexto Colombiano, principalmente en términos de paz y del trabajo realizado por el Fondo. Es así 

que el 19 de noviembre se participó gracias a Women, peace and Security (WPS) en unas mesas 

redondas dentro del Parlamento en Ottawa, con el fin de establecer diálogos con diferentes 

parlamentarios interesados en la agenda de Mujeres, paz y seguridad en el marco de la 

conmemoración de los 25 años de la Resolución 1325. 

 
También, se participó en un conversatorio en la Universidad de Ottawa con un grupo de estudiantes 

de maestría interesadas en el trabajo de Lunaria y el contexto colombiano, con quienes se compartió 

el quehacer del Fondo, el trabajo de las colectivas y organizaciones apoyadas, así como también 

sobre las investigaciones realizadas por Lunaria y las diferentes iniciativas en las que participa como 

el caso del OTRT.  
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Venir al Sur - Encuentro LesbiTransInter Feminista de América Latina y el Caribe (VAS) 

 
El 2025 se desarrolló la 5ta edición del Venir al Sur, cuya sede para esta oportunidad fue Bogotá. En 

el marco de este encuentro, se realizó previamente un espacio de conversación con las oficiales de 

programas de los 8 Fondos de la Alianza que participaron en el encuentro, con quienes se hizo un 

balance regional en términos de los retrocesos en derechos para las personas LBTIQ+ debido a la 

llegada y posicionamiento de gobiernos de derecha en la región, y con esto, los retos que se tienen 

para la recaudación de recursos y el financiamiento hacia el movimiento de las diversidades sexuales 

y de género. 

 
En el marco de lo anterior, dentro de la programación del VAS, se abrió un espacio de donantes en 

el que Lunaria participó brindando información sobre las convocatorias abiertas, el Fondo en 

movimiento y presentarse ante colectivas y organizaciones colombianas que no tenían conocimiento 

del mismo, posibilitando diálogos y socialización del trabajo desarrollado por el Fondo Lunaria en 

Colombia. 

 
Juntanza en Varsovia: El Segundo Encuentro Regional de OTRT 

Del 16 al 19 de septiembre de 2025, se realizó el segundo Encuentro Regional Europeo de On The 
Right Track (OTRT), que reunió en Varsovia a 60 activistas, fondos feministas y liderazgos 
comunitarios de más de doce países, incluyendo representaciones de Europa y América Latina. Este 
encuentro logró la reflexión sobre el autoritarismo y las agendas anti-derechos Europeas. 
Organizado por Fondo Filia y en apoyo de FemFund, el encuentro permitió mapear contextos locales 
y profundizar en las intersecciones entre la justicia climática, los derechos sexuales, la resistencia 
queer árabe y la justicia migrante. Desde el fondo participamos como representantes de la iniciativa 
en Latino América. Les participantes no solo compartieron experiencias de resistencia, sino que 
definieron estrategias para fortalecer las alianzas feministas transnacionales. El encuentro reafirmó 
que, ante la creciente violencia política en la región, la solidaridad enraizada y los feminismos 
amplios se pueden encontrar herramientas para defender y ampliar los derechos humanos. 

4. INVESTIGACIÓN COMUNITARIA 
 
El 2025 fue un año de consolidación del área de investigaciones y de fortalecimiento de las 
condiciones para sostener los procesos que lidera. En términos de logros, se avanzó en la 
contratación de la coordinación 100% presencial, lo que se tradujo en mayor claridad para el equipo 
y eficiencia en los procesos. Estos procesos se optimizaron a partir de la construcción e 
implementación de propuestas, estrategias, metodologías y aprendizajes más estructurados. En 
particular, la coordinación lideró la planeación; así como la formulación de propuestas de 
investigación, difusión y formación, sustentadas en los consensos construidos a partir del diálogo 
colectivo con el equipo. Esta también acompañó permanentemente al equipo en el diseño de 
metodologías y el desarrollo de actividades investigativas, divulgativas y formativas, lo que 
contribuyó a aumentar la calidad de las apuestas del área. La coordinación, adicionalmente, 
acompañó pedagógicamente una pasantía del programa técnico en Integración de Contenidos 
Digitales del SENA, la cual aportó a actividades de investigación, socialización y pedagogía que 
ampliaron la capacidad operativa del área en momentos específicos. Finalmente, se evidenció una 
mejor articulación y relacionamiento del área con las demás, lo que facilitó el desarrollo conjunto 
de las apuestas organizacionales del Fondo. 
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El área también consolidó aprendizajes en relación con la coordinación, la organización del trabajo 
y la sostenibilidad de los procesos. En primer lugar, se reconoció que una coordinación presencial 
fortalece de manera significativa la apuesta del área, en la medida en que sostiene al equipo y hace 
más eficaces los procesos basándose en la comprensión de las dinámicas y exigencias del fondo. 
Asimismo, es más claro para el equipo que requiere de roles, actividades y tiempos mejor definidos, 
junto con una mayor capacidad de priorización, para aumentar la focalización del trabajo. También, 
se hizo evidente la importancia de fortalecer la documentación de los procesos y las fuentes de 
verificación, como base para la trazabilidad, el seguimiento y la toma de decisiones. Y finalmente, 
en relación con la pasantía, se reafirmó la importancia de contar con este tipo de figuras en 
momentos estratégicos, pero también la necesidad de asignarles roles y actividades específicas 
vinculadas a procesos concretos para garantizar su impacto. 
 
En términos de retos para el 2026, el área enfrenta el desafío de adelantar y sostener los tres 
procesos troncales que se desarrollan en paralelo, lo que exige mayores niveles de organización, 
priorización y claridad operativa. En este escenario, se plantean como retos estratégicos, por un 
lado, la consolidación del plan de trabajo anual; y, por otro lado, continuar alineando las 
expectativas, la apropiación de roles y la distribución del trabajo en el equipo. Finalmente, en 
términos de pendientes, hay que avanzar en la organización del archivo digital del área; así como 
en la formación continua del equipo en investigación, tanto desde la coordinación, como desde la 
autonomía de sus mismas integrantes para la que se cuenta con una política organizacional de 
apoyos financieros para educación. 
 

a. EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN 

Durante el 2025, se avanzó en cuatro investigaciones en distintas fases: dos en el marco de las 
investigaciones anuales del Fondo y dos en proyectos colaborativos en el marco de la alianza con 
fondos de mujeres y feministas regionales. La investigación sobre violencias capacitistas culminó 
con la producción del podcast A contracorriente: violencias capacitistas que viven las mujeres en 
Cartagena. Este producto es resultado de un proceso de investigación colaborativo con colectivas y 
organizaciones de mujeres con discapacidades; y, en coherencia con su enfoque anticapacitista, se 
presenta en un formato accesible e incluyente que integra audio descriptivo, interpretación en 
Lengua de Señas Colombiana (LSC) y subtítulos, configurando una narrativa sonora de investigación. 
El podcast consta de cuatro capítulos que abordan experiencias y análisis críticos en torno a la 
autonomía e independencia, la salud, el sistema educativo y la participación política. En segundo 
lugar, en la investigación de guerra y paz, se avanzó en la formulación de la propuesta de 
investigación y la priorización de los territorios; la conformación del equipo investigador con la 
participación de dos personas de colectivas apoyadas por el Fondo y una persona del área; así como 
en el acompañamiento desde la coordinación de la investigación tanto al equipo como en la 
elaboración de la reseña de bibliografía especializada. 
 
En el marco de dos proyectos colaborativos con la alianza de fondos, se avanzó en las investigaciones 
sobre violencia de género facilitada por la tecnología (VGFT), y racismo y migración. En la primera, 
se formuló la propuesta de investigación del Fondo alineada con la propuesta regional; y se realizó 
una jornada de indagación colectiva con cinco organizaciones de mujeres y personas trans jóvenes, 
que permitió analizar de manera situada y conjunta cómo la VGFT incide en la construcción de la 
cultura política democrática y en la disputa de sentidos en el espacio cívico digital, a través de 
técnicas participativas que incluyeron un dispositivo, un grupo focal, y un grupo de discusión. Por su 
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parte, en la investigación sobre racismo y migración se elaboró un estado del arte como base para 
la formulación de la propuesta de investigación regional que liderará el Fondo Lunaria en 2026. 
 
El desarrollo de estas investigaciones permitió consolidar aprendizajes diferenciados. En la 
investigación sobre violencias capacitistas, se evidenció la relevancia política de producir 
conocimiento sobre esta problemática en coherencia con el interés del Fondo de ampliar su apuesta 
hacia mujeres y personas trans con discapacidades; así como de reconocer las experiencias, 
enfoques y tiempos de las personas con diversidad funcional. En la investigación sobre guerra y paz, 
se profundizó en la complejidad de las dinámicas actuales de los actores armados y en las múltiples 
dimensiones que inciden en la vinculación o resistencia de las personas jóvenes, evidenciando 
tensiones entre agencia y estructura. Asimismo, la conformación de un equipo integrado por 
personas de colectivas y del área de investigaciones permite una aproximación situada, que articula 
el conocimiento académico con el comunitario, fortaleciendo la apuesta por esta forma de 
producción  de conocimiento desde equipo diversos y multidisciplinares. Todo esto se conecta con 
el interés del Fondo de producir conocimiento sobre las juventudes en el contexto actual. 
 
Por su lado, en la investigación sobre VGFT, se reafirmó que estas violencias no son nuevas, pero 
adquieren formas específicas en los espacios digitales, y que metodologías como la indagación 
colectiva fortalecen la comprensión situada y las capacidades de las colectivas para comprender 
estas violencias. En cuanto a la investigación sobre racismo y migración, la elaboración del estado 
del arte permitió identificar la necesidad de abordar de manera diferenciada, pero interrelacionada, 
fenómenos como la xenofobia y el racismo en contextos contemporáneos marcados por 
transformaciones políticas y sociales regionales. Ambos procesos investigativo evidencian un 
fortalecimiento metodológico y temático de las investigadoras a cargo, se alinean con el interés del 
Fondo de producir conocimiento nacional y regional sobre estas formas de violencias e injusticias, 
así como de sostener alianzas con los fondos de mujeres y feministas en el marco de estos temas. 
 
Las cuatro investigaciones plantean retos específicos en función de su estado y desarrollo. En la 
investigación sobre violencias hacia mujeres con funcionalidades diversas, el principal reto se ubica 
en la socialización desde un enfoque anticapacitista, en tanto el capacitismo atraviesa de manera 
estructural las infraestructuras, las tecnologías y el lenguaje. En la investigación sobre guerra y paz, 
los retos incluyen el fortalecimiento de las condiciones para que el equipo pueda concentrarse en 
el proceso, tanto en términos de formación temática en conflicto armado, como en la consolidación 
de una propuesta metodológica colaborativa y no revictimizante con colectivas de mujeres y 
personas trans jóvenes y otros actores clave. Asimismo, implica avanzar en la producción de los 
productos de investigación a partir del análisis de la bibliografía revisada, un seminario-taller y el 
trabajo de campo que se hará en 2026. En la investigación sobre VGFT, el desafío principal es 
consolidar el producto investigativo en los tiempos establecidos, asegurando calidad y coherencia 
metodológica en un marco de trabajo colaborativo regional con otros fondos, lo que implica un 
proceso intensivo de análisis y escritura en el primer trimestre del 2026. Finalmente, en la 
investigación sobre racismo y migración, el reto consiste en avanzar en la construcción de la 
propuesta investigativa a partir del estado del arte realizado, en articulación con las apuestas del 
proyecto colaborativo con otros fondos.  
 

b. EL PROCESO DE DIFUSIÓN DE LAS INVESTIGACIONES 

En 2025, el área de investigaciones fortaleció su estrategia de difusión y, entre marzo y diciembre, 
realizó 15 socializaciones en diversos escenarios. Las investigaciones socializadas fueron: Solsticio: 



46 

 

crónicas de mujeres que transitan; El reto: agrietar y transformar el sistema; Bienvenida la libertad: 
refutando posiciones esencialistas. Una aproximación al feminismo transexcluyente en Colombia; 
“Estamos transformando algo porque estamos incomodando” Apuestas, desafíos y agendas de las 
mujeres jóvenes en la defensa del territorio; Silencios estratégicos. Un análisis de las elecciones 
territoriales en el Caribe y Pacífico colombianos (2023); y A contracorriente. Violencias capacitistas 
que viven las mujeres en Cartagena. Estas socializaciones lograron impactar a más de 400 personas 
que participaron en los espacios. 
 

• Estrategia de difusión 

El área avanzó en la consolidación de una estrategia de comunicaciones orientada a fortalecer la 
retroalimentación, visibilización y circulación de las investigaciones realizadas por el Fondo durante 
estos nueve años. Esta propuesta permitió articular las áreas de comunicaciones e investigaciones, 
definiendo una ruta de acción tanto para investigaciones en curso como futuras, así como una 
estructura de difusión organizada en tres momentos clave: antes, durante y después de la 
investigación, incluyendo la identificación de audiencias y la definición de los momentos de la 
estrategia comunicativa, lo que aporta mayor coherencia entre la producción de conocimiento y su 
circulación. En este proceso, se reafirmó la importancia de definir con claridad el propósito, las 
audiencias y las formas de comunicar los mensajes clave, como condición para construir y posicionar 
conocimiento crítico. Como reto, queda avanzar en la implementación y consolidación de esta ruta, 
de manera que se traduzca en acciones estratégicas sostenidas que fortalezcan la circulación, 
apropiación e incidencia de los hallazgos de las investigaciones. 

 

• Talleres formativos en el marco de las convocatorias de los programas Libertad y 

Democracia, y Autonomía, Derechos y Sostenibilidad 

En el marco de los talleres formativos desarrollados por el Fondo en 2025 con las colectivas y 
organizaciones ganadoras de las convocatorias de los programas Libertad y Democracia (LYD), y 
Autonomía, Derechos y Sostenibilidad (ADYS), se avanzó en la difusión de investigaciones como 
parte de los procesos formativos. En este escenario, se realizaron 4 espacios de socialización: en los 
talleres formativos del programa LYD se presentaron las investigaciones El reto y Silencios 
estratégicos, y en los talleres del programa ADYS, Solsticio y la investigación de defensa del 
territorio. Como resultado, estos espacios permitieron aportar elementos de lectura de contexto 
sobre actores fundamentalistas y de ultraderecha, así como promover reflexiones sobre los efectos 
de las violencias hacia mujeres y personas trans. Además, se generaron, reflexiones acuerpadas 
sobre las experiencias de vida trans y sobre cómo el silencio y la invisibilización de estas experiencias 
se han reflejado en las prácticas de cuidado individuales y colectivas.  Como aprendizaje, se 
evidenció la necesidad de alinear de manera más clara las estrategias de difusión de las 
investigaciones con los objetivos específicos de los encuentros formativos, para potenciar su 
impacto en las colectivas participantes. Adicionalmente, reflexionar sobre el cuidado permitió poner 
en amplio la necesidad de construir colectivamente acciones que puedan ir más allá de espacios 
individuales. Como reto, se identifica la necesidad de generar en 2026 espacios de formación más 
estructurados a partir de las investigaciones, promoviendo diálogos y reflexiones que fortalezcan a 
las organizaciones en sus propósitos de sostenibilidad y sus apuestas transformadoras. 
 

• Colectivas y organizaciones apoyadas 

Con colectivas y organizaciones actualmente apoyadas por el Fondo Lunaria, en 2025 se avanzó en 
la difusión de las investigaciones A contracorriente y Silencios estratégicos a través de 3 espacios 
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que convocaron a otros activismos, procesos colectivos y organizativos y actorías clave en los 
territorios: en Barranquilla (para Silencios estratégicos) y en Cartagena y Pereira (para A 
contracorriente). Como resultado, la difusión de Silencios estratégicos promovió reflexiones sobre 
las dinámicas de poder en los procesos electorales, su relación con el conflicto armados y el 
clientelismo, y sus impactos en las mujeres y personas LBTIQA+ jóvenes; mientras que la 
socialización de A contracorriente fortaleció la comprensión de las violencias capacitistas y aportó a 
la  reflexión crítica  y situada sobre las experiencias de vida de personas con discapacidades. Como 
aprendizaje, se evidenció que estos espacios no solo permiten difundir hallazgos, sino que inciden 
en procesos organizativos y de articulación entre colectivas. Como reto, persiste la necesidad de 
fortalecer la apropiación social del conocimiento, de manera que las investigaciones no solo 
circulen, sino que sean incorporadas de forma más profunda por las organizaciones para potenciar 
sus apuestas de transformación. 
 

• Escenarios comunitarios 

En el escenario comunitario, se avanzó en la socialización de las investigaciones a partir de 
invitaciones de colectivas y organizaciones ‒tanto apoyadas como no apoyadas por el Fondo‒ a 
espacios presenciales y virtuales. En primer lugar, en 3 espacios presenciales realizados en 
Santander de Quilichao y Villavicencio, se socializaron las investigaciones Bienvenida la libertad 
(Santander de Quilichao y Villavicencio) y Silencios estratégicos (Santander de Quiliacho). En 
segundo lugar, en 3 escenarios radiales y virtuales se socializaron investigaciones como Silencios 
estratégicos (en espacios radiales como El cuarto mosquetero y Vokaribe), y la investigación sobre 
defensa del territorio (en un espacio virtual de la Red Ambiental Popular), ampliando el alcance de 
las investigaciones hacia otros públicos y territorios. Como resultados, estos espacios promovieron 
reflexiones críticas e intercambios de saberes en torno a las violencias que enfrentan las personas 
trans, especialmente en relación con la garantía de sus derechos y la posibilidad de habitar 
territorios libres de violencias. En los escenarios radiales y virtuales, además, se desarrollaron 
conversaciones sobre las dinámicas electorales que aportaron elementos para comprender 
problemáticas como el clientelismo y los clanes políticos, así como sus impactos en la vida de las 
mujeres y las personas diversas; y se sostuvieron discusiones sobre la defensa del territorio y del 
medio ambiente desde procesos organizativos de mujeres y mixtos desde una mirada crítica frente 
a posiciones esencialistas respecto de las relaciones con la tierra y a modelos de desarrollo que 
explotan el medio ambiente. Como aprendizajes, se evidenció la importancia de seguir generando 
espacios de intercambio en los que la investigación y la experiencia se enriquezcan mutuamente. 
Asimismo, se identificó el potencial de los escenarios radiales y virtuales como canales que amplían 
el alcance de las investigaciones, permitiendo llegar a nuevas audiencias y diversificar las formas de 
circulación de los hallazgos. Como reto, se identifica la necesidad de dar continuidad a estos 
espacios comunitarios de socialización y diálogo comunitarios, en tanto contribuyen al 
fortalecimiento de procesos comunitarios y de redes, la construcción de entornos más informados 
e incluyentes para mujeres y personas trans y seguir ampliando los canales de comunicación de las 
investigaciones a escenarios radiales y virtuales.  
 

• Escenarios académicos y universitarios 

En el escenario académico, el Fondo Lunaria participó en 2 espacios convocados por universidades 
y procesos estudiantiles, socializando investigaciones como Solsticio en la Universidad Cooperativa 
de Colombia en Bucaramanga y Bienvenida la libertad en la Universidad Nacional de Colombia sede 
Medellín. Como resultado, estos espacios, movilizaron reflexiones críticas cuestionando discursos 
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excluyentes y promoviendo la construcción de feminismos más amplios y diversos. Además permitió 
que los estudiantes reflexionaran sobre las experiencias de vida de las personas trans estudiantes, 
y sobre la ciudad y las posibilidades que existen de encontrar lugares seguros.  Como aprendizaje, 
se evidenció la necesidad de confrontar de manera argumentada posturas transexcluyentes ‒como 
la idea del “borrado de las mujeres cisgénero”‒ a partir de hallazgos investigativos y la generación 
de diálogos que incluyan a hombres, personas no binarias y personas con discapacidades. También 
resaltó la importancia de “agrietar la universidad” mediante el fortalecimiento de puentes entre la 
academia y los movimientos sociales. Como reto, se identifica la necesidad de ampliar y sostener 
estos espacios de interlocución tanto con las universidades como con procesos estudiantiles, de 
manera que el pensamiento crítico y la articulación entre investigación y acción continúen 
consolidándose en escenarios académicos. Así como espacios que a través de la lectura y de la 
reflexión colectiva se pregunten sobre la violencia y sus efectos dentro y fuera de las universidades.   
 

c. EL PROCESO DE FORMACIÓN EN ANÁLISIS DE COYUNTURA, FEMINISMOS E 

INVESTIGACIÓN. 

Durante el 2025, el área de investigaciones desarrolló tres procesos formativos orientados al 
fortalecimiento de capacidades analíticas, investigativas y organizativas en distintos niveles. Uno de 
carácter interno, dirigido al equipo del Fondo, y dos de carácter externo: uno enfocado en colectivas 
y organizaciones apoyadas, y otro orientado a mujeres jóvenes que se acercan por primera vez a los 
feminismos. Estas apuestas respondieron a la necesidad de promover el pensamiento crítico, la 
producción colectiva de conocimiento y la articulación entre conocimiento, acción colectiva y 
transformación social. 
 

• Lunaria al día y combativa  

En el marco de los procesos formativos internos del Fondo, se desarrolló Lunaria al Día y Combativa 
como una iniciativa dirigida al equipo en su conjunto, orientada a fortalecer el análisis político a 
partir de la lectura de textos producidos por las equipos de todas las áreas en temas clave como 
negacionismo de crímenes de Estado, gobiernos de ultraderecha, lectura crítica de propuestas 
feministas, gentrificación, elecciones políticas, justicia de género y climática, y violencias 
capacitistas. Esta apuesta se consolidó a través de 7 sesiones de reflexión crítica que articularon el 
análisis del contexto nacional con el internacional, permitiendo comprender los fenómenos locales 
como parte de tendencias globales, y fortalecer el pensamiento crítico y la mirada política del equipo 
frente a las problemáticas abordadas. Como aprendizaje, se evidenció el valor del análisis colectivo, 
la escucha activa y la articulación entre áreas, lo que potenció la comprensión conjunta de 
problemáticas que atraviesan tanto el contexto nacional como la vida cotidiana y los activismos; así 
como el fortalecimiento de la capacidad de analizar la realidad desde enfoques feministas, 
anticapacitistas, de clase y de derechos humanos. Como reto, se identifica la necesidad de dar 
continuidad al espacio en 2026, mediante el diseño de una nueva propuesta formativa con un 
cronograma articulado a los espacios de reunión del equipo del Fondo. 
 

• Diplomado 3.0. Investigar en tiempos de crisis: un análisis desde las periferias 

El diplomado de investigación en su tercera edición apostó por fortalecer la investigación crítica 
desde las colectivas de mujeres y personas trans jóvenes apoyadas por el Fondo. Como resultado, 
el diplomado promovió un ejercicio colectivo de análisis del contexto y coyuntura nacional, 
ampliando su alcance territorial al reunir a 25 jóvenes de 23 colectivas con presencia en 16 
departamentos (Antioquia, Arauca, Atlántico, Bolívar, Boyacá, Cauca, Cundinamarca, Huila, La 
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Guajira, Magdalena, Nariño, Norte de Santander, Risaralda, Sucre, Santander y Valle del Cauca) y 
Bogotá. Este proceso fortaleció las habilidades investigativas de las colectivas, así como la 
producción de conocimientos desde las periferias a través de productos de investigación sobre 
conflicto armado y paz, violencias por prejuicio y endofobia, defensa de los territorios y 
ultraderechas. En particular, los productos de conflicto y paz y defensa del territorio trascendieron 
el ámbito formativo del mismo diplomado al ser socializados por algunas colectivas con las 
comunidades, lo que dio continuidad a procesos de circulación y formación basado en el 
conocimiento producido. Asimismo, contribuyó a la consolidación de algunos grupos de trabajo: el 
grupo de fultraderecha continuó procesos de apoyo y formación en el marco de la iniciativa regional 
On The Right Track (OTRT). Como aprendizajes, se evidenció la importancia de sostener espacios 
seguros de diálogo que articulen experiencias territoriales con debates más amplios sobre 
democracia, derechos humanos y conflictos sociales, reconociendo la conexión entre problemáticas 
locales y dinámicas globales, lo que fortaleció miradas críticas y situadas frente a las crisis 
contemporáneas. Otra lección positiva, es la importancia de sostener alianzas estratégicas, como la 
establecida con la Universidad del Cauca, que acompañó y certificó el proceso. Como reto, se 
identificó la limitación de tiempo para el desarrollo de los ejercicios investigativos, lo que hizo del 
proceso un camino exigente y con momentos de incertidumbre; pero reafirmó la necesidad de dar 
continuidad al diplomado como un espacio estratégico para la formación, la articulación y la acción 
colectiva de las organizaciones apoyadas por el Fondo frente a los desafíos del contexto actual. 
 

• Laboratorio en feminismos. Puntos de partidas: hilando feminismos para quienes inician 

El Fondo Lunaria desarrolló la primera versión abierta al público del laboratorio en feminismos, una 
apuesta formativa dirigida a mujeres jóvenes que se acercan por primera vez a los feminismos, 
orientada a promover perspectivas amplias, diversas e incluyentes frente al auge de discursos 
feministas excluyentes de las experiencias de vida y luchas sociales negras, afrodescendientes y 
trans. Como resultado, el laboratorio logro contar con una participación diversa en términos de 
orientaciones sexuales, aunque mayoritariamente de mujeres cisgénero y blancas-mestizas. 
Asimismo, logró convocar participantes de distintos territorios del país: de Bogotá (12 personas), 
seguida de Valle del Cauca (3 personas), Antioquia (2 personas), Santander (2 personas), Cauca (2 
personas), Norte de Santander (1 persona), Cesar (1 persona), Caldas (1 persona), Meta (1 persona) 
y 1 persona que no reportó esta información. Estas 26 personas culminaron el proceso y recibieron 
certificación. Como enseñanzas, se evidenció, en primer lugar, el valor de contar con invitades con 
trayectorias diversas ‒directivas, académicas, investigadoras y activistas‒, pertenencias étnicas-
raciales ‒blancas-mestizas y negras o afrodescendientes‒, e identidades de género ‒cis y 
transgénero‒, lo que enriqueció las discusiones y permitió una comprensión más situada y plural de 
los feminismos. En segundo lugar, la potencia de las narrativas experimentales, a través de un 
ejercicio de creación colectiva que dio lugar a una cartilla-fanzine construida con collages, poemas 
e ilustraciones, favoreciendo la expresión creativa de las participantes. Y, en tercer lugar, la 
importancia de sostener alianzas estratégicas, como la establecida con la Universidad del Cauca, 
que acompañó y certificó el proceso. Como retos, se identifica la necesidad de ampliar la 
convocatoria hacia jóvenes más alejadas de los feminismos, por cuanto no hacen parte de procesos 
colectivos ni activistas; y diversificar el alcance educativo y geográfico, especialmente hacia mujeres 
jóvenes no universitarias, que están cursando carreras técnicas y tecnólogas, y también que no 
están ubicadas en las capitales departamentales, con el fin de lograr una participación más diversa 
en términos de trayectorias sociales y territoriales. 
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5. AVANCES Y RETOS EN COMUNICACIONES 
 
La apuesta comunicativa en el 2025 estuvo centralizada en mantener la cercanía de los procesos de 
comunicación a través de los formatos y canales que tiene el Fondo, la exploración de nuevos 
formatos y el fortalecimiento del equipo de comunicaciones. Es por ello que se resaltan cuatro 
logros, principalmente: 
 

- Consolidación del equipo de comunicaciones: El 2025 inició con una sola comunicadora, por 
lo que en enero se inició una convocatoria laboral. En marzo se incorpora al equipo 
Valentina Chaparro, su llegada ha permitido una organización y distribución estratégica en 
las tareas comunicacionales que tiene el Fondo. 
 

- Sacando los Trapos: El podcast que tuvo vida en el 2024, continuó su segunda temporada 
en 2025. Se realizaron tres episodios en los cuales las conversaciones estuvieron 
encaminadas en la educación, las nuevas tendencias digitales, y los movimientos sociales. A 
su vez, el podcast se vio fortalecido no solo en contenido, sino también a nivel técnico, pues 
se realizó la compra de equipos de sonido e iluminación y se adaptó el sótano de la casa 
para realizar un estudio de grabación. 

 
- A Contracorriente: La investigación publicada en el 2025 se orientó en la violencia 

capacitista que enfrentan las mujeres con discapacidad en Cartagena. El formato de esta 
implicó un alto componente comunicativo, pues se realizó a manera de un podcast con 
cuatro episodios que incorporan formatos accesibles: lengua de señas colombiana, 
subtítulos y audio. La edición de esta investigación permitió al equipo de comunicaciones 
tener un acercamiento y sensibilización sobre la importancia de incorporar formatos 
accesibles en todos los canales de comunicación que tiene el Fondo. Una tarea que si bien 
se reconoce como un logro en tanto la realización de una investigación accesible, aún sigue 
siendo un pendiente comunicativo en su incorporación. 
 

- Fotoreportaje: Fokus decidió innovar en la forma de realizar y leer su revista, por eso 
incorporó diversos formatos para que cada coparte pudiera explorar y crear su artículo. 
Desde Fondo Lunaria se impulsó la realización de un fotoreportaje co-construido con Furia 
Maria, cuya intención fue mostrar cómo las personas trans en Popayán construyen paz 
desde diferentes frentes de la cotidianidad. Este trabajo se compone de 8 fotos, y se puede 
ver en la séptima versión de la revista Fokus: https://magazinefokuswomen.com/donde-
pocos-han-ido/  

 
Así como logros, en el área de comunicaciones también se resaltan algunos retos, estos son: 
 

- Tik tok: Después de una valoración en el equipo de comunicaciones, se toma la decisión de 
abrir una cuenta en Tik Tok. El propósito comunicativo de esta red social, en principio, es la 
humanización del Fondo. Esto sugiere la creación de videos y productos audiovisuales que 
rescaten el día a día, la convivencia, el trabajo en Lunaria, y sobre todo, el equipo que 
conforma a Lunaria. Hasta el momento la cuenta de Tik tok tiene dos videos los cuales 
fueron realizados con la participación del equipo. Por lo tanto, el reto consiste en, si se 
decide mantener esta red social, lograr una frecuencia de publicación acorde a las dinámicas 
de su algoritmo. 
 

https://magazinefokuswomen.com/donde-pocos-han-ido/
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- Llegar a otro tipo de audiencia: De la mano con la creación de la cuenta de Tik Tok, desde el 
equipo de comunicación surge la reflexión de ampliar diálogos con otras audiencias que no 
necesariamente estén en línea con lo que comparte el Fondo. Esto se refleja como un reto 
comunicativo pues comunicar con las personas y procesos colectivos que tienen afinidad a 
los principios y las bases políticas suele ser más fácil, mientras que conocer, relacionarse y 
un tanto convencer a otras audiencias requiere de creatividad, conocimiento y 
herramientas narrativas. Si bien para el laboratorio en feminismos -el cual estuvo dirigido a 
mujeres jóvenes que no necesariamente estaban relacionadas con los feminismos- se logró 
un alcance y acogida importantes en la convocatoria a través de estrategias offline y online. 
 

- Conexión Lunaria: Si bien el lanzamiento público de esta plataforma se llevó a cabo en la 
segunda mitad del 2024, se considera como un reto el mantener la visibilización y difusión 
pública de ella, para que pueda verse como un referente documental no solo para las 
organizaciones y colectivas apoyadas por Fondo Lunaria, sino en general para más procesos 
organizativos del país. Hasta el momento se han realizado dos publicaciones en las redes 
del Fondo, que invitan a explorar Conexión Lunaria. El pendiente está en construir 
estrategias de comunicación que integren más esta plataforma. 

 
 

a. ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES 

La Estrategia de Comunicación tuvo continuidad en el transcurso de 2025. La consultoría de Brújula 
Comunicaciones siguió acompañando el proceso, en el que se desarrollaron dos estrategias como 
resultado.  

 
Si bien el acuerdo inicial con la consultora consistía en el acompañamiento al equipo de 
comunicaciones en la construcción de una estrategia de comunicación, y posteriormente la 
realización de los contenidos de otra, se evidenciaron inconvenientes en este proceso y por lo tanto 
ajustes al plan de trabajo inicial. 

 
Como el año comenzó con una sola comunicadora en el Fondo, se tomó la decisión que una de las 
campañas que estarían pendiente de implementar con Brújula fuese el apoyo de la construcción de 
contenido para la estrategia de comunicación de la convocatoria Transformando desde la raíz. Sin 
embargo, la propuesta gráfica y narrativa que presentó Brújula para el lanzamiento de esta 
convocatoria, no iba en línea con la apuesta gráfica del Fondo, por lo que se descartó su apoyo y se 
postergó la campaña. 

 
Por lo tanto, la primera campaña se orientó en la estrategia de comunicación de la investigación de 
Silencios Estratégicos, la cual se construyó de la mano del acompañamiento de Brújula y, a su vez, 
con el equipo de investigaciones. En el proceso se tuvieron en cuenta los momentos 0 y 1 del 
proceso comunicativo, donde se alinearon los objetivos comunicacionales de la investigación. 
Después de una ruta sugerida para la estrategia de comunicación y un largo devenir de propuestas 
para la campaña gráfica, finalmente se consolidaron los siguiente resultados para la campaña: 

 
Esta consideró tres audiencias principalmente, llegar a personas jóvenes, organizaciones y 
colectivos de personas jóvenes, y la academia. Para llegar a estas tres audiencias se trazaron dos 
tácticas: 
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● Promover la vigilancia y la veeduría ciudadana a través de la difusión de los hallazgos 
de la investigación con sátira y humor. 

● Crear y suministrar insumos narrativos y recursos comunicativos que respalden sus 
argumentos en torno a democracia, género y derechos. 

  
La primera táctica estaba encaminada en una campaña que incluyera sátira y sarcasmo que 
evidenciara los resultados investigativos y cómo, en contextos electorales, las y los candidatos 
políticos implementan argumentos o realizan silencios estratégicos para llegar a más personas. Todo 
esto sería difundido a través de las redes sociales del Fondo semanas antes de la primera jornada 
electoral del 2026. 

 
La segunda táctica, por su parte, se orientó en construir herramientas gráficas como infografías y 
una landing page (una página web informativa) que consolidaran argumentos basados en los 
resultados de la investigación. 

 
Finalmente, la segunda campaña pendiente con Brújula se encaminó en la difusión de la 
investigación podcast A Contracorriente, proceso en el cual se desarrolló un brief comunicacional 
en el que se identificaron los objetivos comunicacionales de la investigación. Como resultado de 
este acompañamiento, la consultora sugirió al equipo de comunicaciones del Fondo revisar 
fragmentos del podcast para determinar qué se quiere comunicar con ello, pues en sí la 
investigación misma es un producto comunicativo que puede ser aprovechado para su difusión. 
 

 
b. CONEXIÓN LUNARIA 

Con el paso del tiempo y la recepción de los informes narrativos de las organizaciones apoyadas por 
Fondo Lunaria, Conexión Lunaria ha sobrepasado su capacidad. Hasta marzo de 2026 la plataforma 
cuenta con 252 cuentas registradas y más de 400 publicaciones. 

 
Sin embargo, en el mes de noviembre (de 2025), Wix realizó una actualización en su funcionamiento 
y eliminó la herramienta de “foros” de su servidor, lo que hizo que la sección llamada “Caja de 
Herramientas” en Conexión Lunaria dejara de funcionar. Esto implicó un grave impacto en el 
funcionamiento de la plataforma ya que esta era la sección principal donde las organizaciones y 
colectivas cargaban los productos comunicativos de sus proyectos. Ante esta situación, el equipo de 
comunicaciones contactó al equipo de Wingu para pensar colectivamente en posibles soluciones. 
No obstante, como primera solución -temporal- fue migrar el contenido de la sección “Caja de 
Herramientas” a “Discusión”, sección destinada para establecer grupos de conversación. 
 
La conversación con Wingu funcionó para dar esta solución temporal que permitió el 
funcionamiento normal de la plataforma, sin embargo dadas las condiciones y el aumento de la 
capacidad y alcance que ha tenido Conexión Lunaria, se retomarán conversaciones con Wingu en el 
mes de abril para considerar otras posibles soluciones que se adapten a las necesidades de la 
plataforma. 
 

c. SACANDO LOS TRAPOS 

Sacando los Trapos es un formato de podcast audiovisual, el cual busca motivar conversaciones en 
temas relacionados al trabajo que promueve y apoya Fondo Lunaria. En su segunda temporada, el 
podcast tuvo un fortalecimiento técnico importante para la mejora de su producción, este consistió 
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en la compra de equipos de audio e iluminación, lo que permitió que los tres episodios emitidos en 
el 2025 tuvieran una estética y una calidad técnica significativa. 

 
A su vez, además de la compra de estos equipos, se adaptó el sótano de la casa Lunaria como un 
estudio de grabación. Esto ha permitido que las grabaciones de Sacando los Trapos cuenten con 
privacidad y un espacio dedicado únicamente a la construcción de productos comunicativos, 
especialmente los sonoros. 

 
La segunda temporada contó con tres episodios, estos fueron: 

 
- La educación como campo de disputa: Una conversación enfocada en cómo las juventudes están 

percibiendo la educación y cómo esta se ha visto afectada por la nueva ola digital y los discursos 
conservadores. Para este episodio se contó con la participación de Sonia Torres, decana de la 
Facultad de Educación de la Universidad Pedagógica Nacional; y de Alejandro Mantilla, profesor 
del departamento de Ciencia Política de la Universidad Pedagógica Nacional y director de la 
oficina de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad. 

 
Este capítulo se puede ver en: https://www.youtube.com/watch?v=CKWQPAt1plM  
 
- New Trends: Este episodio contó con un aspecto innovador para el equipo de comunicaciones y 

fue el contar con la participación de personas influencers. La conversación tuvo como objetivo 
cuestionar cómo algunas tendencias aparentemente inofensivas terminan reproduciendo 
visiones hegemónicas y esencialistas sobre la identidad, el estilo de vida, las relaciones 
personales, el cuerpo y el consumo. Para ello, las personas que hicieron parte de la conversación 
fueron Mariana y Jhon, creadores de contenido detrás de la cuenta “Mal Vestidos”, quienes 
desde la moda analizan los discursos que circulan en redes. 

 
Este capítulo se puede ver en: https://www.youtube.com/watch?v=SC3y5XfSHv8 
 
- ¿Por qué hoy es importante defender los Derechos Humanos?: Este capítulo se enmarcó en el 

día internacional de los Derechos Humanos, 10 de diciembre, trazando preguntas como ¿por qué 
hoy es importante defender los Derechos Humanos? ¿Qué está en juego? ¿Qué debemos exigir 
como sociedad? ¿Qué papel juegan las organizaciones, los movimientos sociales y la ciudadanía 
en la garantía de estos derechos? Un espacio que abordó los desafíos actuales en materia de 
Derechos Humanos, tanto en lo global como en lo local, las tensiones que atraviesa el país y las 
oportunidades que se abren de cara al próximo gobierno. Para ello, la persona invitada para esta 
conversación fue Lourdes Castro García, Consejera de Gobierno en Derechos Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario. 

 
d. ALIANZAS 

Las alianzas en el 2025 también jugaron un rol importante para el fondo y se procuró fortalecer 
otras alianzas a nivel local, nacional y regional. Las principales son: 
 

- Fokus: A través de la #SemanaFokus implementada por el donante, se continuó afianzando 
la relación a través de publicaciones mensuales las cuales consistían en visibilizar las 
iniciativas apoyadas en el marco del apoyo. Asimismo, participamos en la revista Fokus, que 
en 2025 atravesó un proceso de renovación en su infraestructura y narrativa editorial, 

https://www.youtube.com/watch?v=CKWQPAt1plM
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donde lo comunicativo adquirió un papel central, junto con la diversificación de formatos y 
narrativas multimediales. Para la edición número 7 de la revista, se realizó un fotorreportaje 
con la organización Furia Marica, ubicada en Popayán, Cauca. “Donde pocos han ido” 
presenta una serie de momentos que narran memorias trans y visibilizan apuestas por el 
derecho a la identidad, el habitar digno del territorio y la posibilidad de encarnar los cuerpos 
desde el goce, la lucha y la ternura. (https://magazinefokuswomen.com/donde-pocos-han-
ido/)  

 

- El Cuarto Mosquetero: Es un medio de comunicación alternativa y popular de la región 
Amazorinoquía con el que se mantiene una alianza sólida. A través de su programa 60 
minutos, donde se abordan diversos temas de interés social, la participación de Fondo 
Lunaria se ha dado principalmente en el marco de fechas conmemorativas, facilitando 
enlaces con personas y colectivas que cuentan con conocimientos y experiencias en estas 
temáticas. Entre estas fechas se encuentran el Día de las Rebeldías Lésbicas, las 
Paternidades Trans y el Día de la Afrocolombianidad, entre otras. Estos espacios resultan 
importantes porque permiten ampliar la representación, visibilizar voces diversas y 
promover conversaciones necesarias en la esfera pública. 
 

- Influencers: Durante 2025 se fortaleció el acercamiento con personas influencers en redes 
sociales como parte de la estrategia para ampliar el alcance de los contenidos. En el segundo 
capítulo de Sacando los Trapos se contó con la participación de Malvestidos, un colectivo 
de influencers que, a través de la moda, cuestiona distintas estructuras sociales y culturales, 
reconociendo que las tendencias y las formas de vestir también son espacios de disputa 
política. Esta colaboración permitió ampliar el alcance del contenido y conectar con nuevas 
audiencias. 
 

- DDI: En el marco de la ejecución del componente comunicativo de la Alianza de Fondos para 
el donante de Dinamarca, centrado en las violencias facilitadas por la tecnología, se 
desarrolló la página web “Lo Digital es Real” (https://lodigitalesreal.org/), una plataforma 
creada para brindar información, herramientas de apoyo en casos de violencias digitales y 
contactos regionales de organizaciones que trabajan en la prevención y mitigación de estas 
violencias. La página está dirigida tanto a personas como a colectivas y organizaciones. 
Para dar a conocer esta herramienta se implementó una estrategia de difusión con 
influencers, uno por Fondo, quienes compartieron historias sobre violencias facilitadas por 
la tecnología en formato StoryTime, cerrando con un llamado a la acción para visitar la 
página web.  
 
Desde Fondo Lunaria se colaboró con lxs siguientes influencers:  
 

● Cami Valero (Argentina) 
https://www.instagram.com/reel/DRQQrj5j7Dm/?igsh=ZnRoc3d4cHA4emt5  

● Laura Salazar (México, participación en historias de Instagram) 
https://vt.tiktok.com/ZSHf9Lqtp/   

● JuanPish (Colombia) 
https://www.instagram.com/reel/DSD105Cjer4/?igsh=MXh3NTlwaTY0a2xnZg==   

● Sandy Joseph (Chile) 
https://www.instagram.com/reel/DSYjT6gjuTw/?igsh=dmJrY28xc2l0dzQ0  
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Esta estrategia de colaboración con influencers resultó exitosa, ya que permitió ampliar 
significativamente el alcance de la campaña y posicionar la conversación sobre las violencias 
facilitadas por la tecnología en nuevas audiencias. A través de narrativas cercanas como el 
formato StoryTime, se generaron interacciones, conversación y mayor difusión de la página 
“Lo Digital es Real”, contribuyendo a que más personas conocieran las herramientas y 
recursos disponibles para enfrentar estas violencias. 

 
 

e. REDES SOCIALES 

 

• Facebook e Instagram 

Por su parte, las redes sociales del Fondo continúan mostrando un crecimiento sostenido, 
especialmente en la cuenta de Instagram. Actualmente, Facebook cuenta con un total de 8.013 
seguidores, en comparación con los 7.898 del año anterior. En el caso de Instagram, el crecimiento 
ha sido más significativo, pasando de 8.647 seguidores en 2024 a 12.927 en la actualidad. 

Según las estadísticas de Meta, que analizan el comportamiento de las cuentas de Instagram y 
Facebook, el alcance de ambas redes sociales aumentó significativamente en comparación con el 
mismo periodo del año anterior. En Facebook se registró un alcance de 146.200 frente a 90.567 del 
año anterior. En Instagram, el crecimiento fue aún más notable, alcanzando 568.600 frente a 
100.487 en 2024. 

Sin embargo, es importante mencionar que, si bien en Facebook aumentó el número de seguidores 
y el alcance de las publicaciones, esto no se traduce automáticamente en un mayor engagement1 
(entendido como la interacción real frente al alcance). Al analizar otras métricas clave, se evidencian 
algunas disminuciones en comparación con el año anterior: 

Métricas que muestran caídas respecto al año anterior: 

● Interacciones: ↓ 9,3 % 
● Clics en enlace: ↓ 14,3 % 
● Visitas a la página: ↓ 44,2 % 

Esto evidencia que, al contrastar el alcance con las demás métricas, no todas las visualizaciones 
(146.200) se transforman en interacción o acciones concretas (likes, guardados, compartidos) por 
parte de la audiencia. 

Por otro lado, el comportamiento de Instagram es diferente. Esta red ha tenido un crecimiento 
significativo tanto en seguidores como en interacción con los contenidos. Hasta la fecha, la cuenta 
ha aumentado aproximadamente 4.900 seguidores desde el 2024, y las métricas reflejan un mayor 
nivel de participación de la audiencia. 

Métricas que muestran crecimiento respecto al año anterior: 

                                        

1 Noción empleada en los estudios de comunicación digital para describir el nivel de implicación, interacción y compromiso de las audiencias 

con contenidos, plataformas o comunidades en línea, observable a través de diversas prácticas de participación.  

 



56 

 

● Alcance: ↑ 72,8 % 
●  Interacciones: ↑ 100 % 
● Clics en enlace: ↑ 185,9 % 
● Visitas al perfil: ↑ 71,3 % 

Durante el año, los formatos de contenido también se diversificaron, incluyendo carruseles, reels, 
historias, videos y cápsulas sonoras en ambas redes sociales. A continuación, se destacan algunas 
de las publicaciones durante el 2025 con mayor alcance (entendido como la cantidad de cuentas 
alcanzadas).  

En Facebook: 

● Convocatoria laboral para el cargo de Codirección: 
Publicada el 24 de octubre. Esta publicación alcanzó 9.488 visualizaciones, generó 68 
interacciones, fue compartida 15 veces y guardada en 4 ocasiones. 

● Organizaciones ganadoras de “Acuerpando Mis Derechos”: 
Convocatoria del programa Libertad y Democracia, publicada el 16 de marzo. La publicación 
alcanzó 2.385 personas, obtuvo 5.199 visualizaciones, 130 interacciones y fue compartida 
14 veces. 

● Publicación conmemorativa del Día Internacional de la Mujer Indígena: 
Publicada el 5 de septiembre. Alcanzó 4.729 visualizaciones, generó 15 interacciones y fue 
compartida 5 veces. 

En Instagram: 

● Convocatoria laboral para el cargo de Codirección: 

Publicada el 24 de octubre. Alcanzó 53.505 personas, con 155.522 visualizaciones, 3.729 
interacciones y 1.200 seguidorxs nuevxs. Además, fue guardada 914 veces y compartida 
1.021 veces. 

● Publicación colaborativa en el marco de la campaña “Lo Digital es Real”: 
Realizada en alianza con otros fondos para el proyecto con el Gobierno de Dinamarca. El 
reel hecho por la influencer Cami Valero y publicado el 19 de noviembre, alcanzó 93.056 
personas, obtuvo 137.242 visualizaciones y 10.508 interacciones, además de 998 
compartidas y 653 guardados. 

● Convocatoria laboral para los cargos de Coordinación de Investigaciones y el Área de 
Comunicaciones: 
Publicada el 20 de enero. Alcanzó 46.134 personas, con 59.311 visualizaciones, 2.346 
interacciones y 642 seguidorxs nuevxs. También fue guardada 479 veces y compartida 707 
veces. 

Sin embargo, es evidente que la mayoría de publicaciones con mayor alcance en el 2025 
corresponden a momentos especiales y no a un contenido recurrente para el Fondo, por ejemplo, 
las convocatorias laborales o las publicaciones colaborativas con influencers. En ese sentido, se 
considera pertinente destacar aquellas publicaciones con mayor alcance tanto dentro del marco de 
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las convocatorias para proyectos, y también las publicaciones que con mayor alcance fuera de las 
convocatorias y de estos momentos coyunturales y esporádicos. Los siguientes números 
corresponden al alcance que suman ambas redes sociales, Facebook e Instagram.  

Convocatorias:  

● Publicación del lanzamiento de la convocatoria “Acuerpando Mis Derechos” del programa 
Libertad y Democracia. Publicada el 13 de enero de 2025. Alcanzó 24.883 visualizaciones, 
con 1.645 interacciones y 278 seguidorxs nuevxs. También fue guardada 248 veces y 
compartida 292 veces. 

● Publicación de las organizaciones ganadoras de la convocatoria “Acuerpando Mis Derechos” 
del programa Libertad y Democracia. Publicada el 26 de marzo de 2025. Alcanzó 25.691 
visualizaciones, con 1.232 interacciones y 54 seguidorxs nuevxs. También fue guardada 22 
veces y compartida 192 veces. 

● Publicación de las organizaciones ganadoras de la convocatoria “Transformando Desde la 
Raíz” del programa Autonomía Derechos y Sostenibilidad. Publicada el 15 de mayo de 2025. 
Alcanzó 18.267 visualizaciones, con 863 interacciones y 19 seguidorxs nuevxs. También fue 
guardada 17 veces y compartida 112 veces. 

Fuera de las convocatorias:  

● Publicación conmemorativa del 23 de septiembre, día internacional de la bisexualidad. 
Publicada el 23 de septiembre de 2025. Alcanzó 20.860 visualizaciones, con 689 
interacciones y 5 seguidorxs nuevxs. También fue guardada 13 veces y compartida 123 
veces. 

● Publicación conmemorativa del 26 de abril, día de la visibilidad lésbica. Publicado el 26 de 
abril de 2025. Alcanzó 7.931 visualizaciones, con 301 interacciones y 7 seguidorxs nuevxs. 
También fue guardado 1 vez y compartido 32 veces. 

● Invitación a participar en el laboratorio “Puntos de partida: hilando feminismos para quienes 
inician”. Publicada el 5 de septiembre de 2025. Alcanzó 12.885 visualizaciones, con 491 
interacciones y 22 seguidorxs nuevxs. También fue guardado 50 veces y compartido 90 
veces.  

En esta publicación es importante considerar que la pieza hizo parte de una estrategia que 
combinó acciones online y offline. Para este laboratorio, uno de los objetivos era llegar a 
nuevas audiencias interesadas en el feminismo que, en esa búsqueda, pueden encontrarse 
con discursos esencialistas que circulan en redes sociales, universidades y otros espacios. 
En ese sentido, se evaluó que las personas alcanzadas en redes sociales no necesariamente 
corresponden al público objetivo principal. No obstante, la estrategia offline resultó efectiva 
al llevar esta misma pieza a espacios cercanos en distintas universidades de varias ciudades, 
logrando movilizar a las personas hacia el proceso de inscripción. 

Para concluir, la clasificación de las publicaciones con mayor alcance, es importante señalar que se 
establecieron distinciones entre contenidos de convocatoria, no convocatoria y aquellos asociados 
a colaboraciones o momentos coyunturales específicos. Esto responde a que las dinámicas en redes 
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sociales son altamente volátiles y suelen estar determinadas por momentos puntuales. 

En este contexto, se identificó como uno de los aciertos de 2025 las publicaciones colaborativas, sin 
embargo, uno de los principales intereses del Fondo es movilizar a las personas hacia la presentación 
de propuestas en las convocatorias, siendo este un momento clave dentro de la estrategia digital. 

Asimismo, las publicaciones conmemorativas continúan siendo relevantes, aunque muchas fechas 
generan saturación de contenido en redes, para Lunaria es fundamental seguir posicionándose y 
fortalecer la participación de las organizaciones en torno a estas. Por ende, es importante que el 
análisis no se limite a identificar cuáles son las publicaciones con mayor alcance, sino que permita 
una lectura diferenciada según el tipo de contenido y su contexto. 

Por otro lado, en cuanto al público y la audiencia, Lunaria continúa teniendo una mayor presencia 
de mujeres y población jóven entre sus seguidores. No obstante, es importante señalar que los datos 
demográficos proporcionados por Meta se basan en categorías binarias de género, por lo que no es 
posible identificar con claridad la presencia de otras identidades de género dentro de la audiencia. 

 Facebook 

 

  

Instagram 
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• Plataformas de streaming 

Las plataformas de streaming como YouTube y Spotify se han consolidado como espacios cada vez 
más relevantes dentro de la estrategia comunicativa del Fondo, especialmente para promover 
conversaciones que atraviesan a los activismos y recientemente la difusión de investigaciones. En 
este sentido, la investigación sobre anticapacitismo “A Contracorriente”, centrada en las barreras y 
violencias capacitistas que viven las mujeres jóvenes en Cartagena, encontró en estas plataformas 
un canal clave, tanto por su coherencia con el formato y el tema como por su potencial para ampliar 
su circulación y llegar a nuevos públicos. No obstante, el crecimiento orgánico y el alcance en estos 
espacios puede ser limitado, lo que representa un reto para posicionar contenidos críticos en 
entornos digitales altamente competitivos. 

Spotify 

En el 2025 surgió una discusión interna sobre la permanencia en Spotify, particularmente en el 
contexto del lanzamiento de esta investigación. Aunque existe conocimiento sobre las posturas 
públicas  de personas que dirigen la plataforma y de las tensiones éticas que esto genera, se decidió 
no retirarse tras evaluar que otras aplicaciones similares no ofrecían condiciones técnicas ni niveles 
de visibilidad suficientes para garantizar la distribución del podcast, el cual además incorporaba 
Lengua de Señas Colombiana como una apuesta por la accesibilidad. Esta decisión responde a una 
reflexión política más amplia: abandonar por completo las plataformas en disputa puede implicar 
ceder estos espacios a narrativas excluyentes. Por ello, la presencia digital del Fondo también busca 
incidir desde dentro, posicionar discursos críticos y ampliar la circulación de narrativas incluyentes 
en escenarios donde hoy se concentra gran parte de la conversación pública. 

En esta red social, se cuenta con dos podcast actualmente: 

Sacando los Trapos 

En el 2025 Sacando los Trapos tuvo un total de 143 reproducciones sumando 36 horas de consumo 
y aumentando 29 seguidores en Spotify.  

El contenido más popular fue:  

- LA EDUCACIÓN COMO CAMPO EN DISPUTA | SACANDO LOS TRAPOS T2 EPISODIO 1: 

Este episodio fue publicado el 5 de julio de 2025 y hasta la fecha registra 25 espectadores, con una 
visualización del video (96,2%), lo que indica que casi todas las personas que consumieron el 
contenido lo hicieron también en formato audiovisual. En total se acumulan 9 horas de reproducción 
en video, representando el 62% del tiempo total de reproducción del episodio. 

Además, el tiempo promedio de consumo es de 34 minutos y 58 segundos, lo que muestra una 
buena retención de la audiencia. En conjunto, los datos sugieren que, aunque el alcance del episodio 
es reducido, las personas que lo consumen mantienen un nivel alto de interés y permanencia en el 
contenido. 

- "NEW TRENDS" | SACANDO LOS TRAPOS T2 EPISODIO 2 

Este episodio fue publicado el 9 de octubre de 2025 y hasta la fecha registra 14 espectadores, con 
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una visualización del video del 82,4%. En total se acumulan 6 horas de reproducción en video, 
representando el 70% del tiempo total de reproducción del episodio. 

Sin embargo, el tiempo promedio de consumo es de 5 minutos con 20 segundos, lo que sugiere una 
retención baja de la audiencia. En conjunto los datos indican que, aunque quienes acceden al 
episodio utilizan el formato video, la permanencia en el contenido es limitada.  

- ¿POR QUÉ HOY ES IMPORTANTE DEFENDER LOS DERECHOS HUMANOS?| SACANDO LOS 
TRAPOS T2 E3 

Este episodio fue publicado el 10 de diciembre de 2025 y hasta la fecha registra 3 espectadores, con 
una visualización del video del 100%. Sin embargo, el tiempo de reproducción en video es muy bajo 
(0 horas) y representa el 25% del tiempo total de reproducción del episodio. Además, el tiempo 
promedio de consumo es de 4 minutos con 47 segundos, lo que evidencia una retención baja de la 
audiencia. 

A Contracorriente 

En el 2025 A Contracorriente tuvo un total de 130 reproducciones sumando 15 horas de consumo y 
aumentando 26 seguidores.  

El contenido más popular fue:  

- Cuando nos juntamos las murallas caen 

Este último episodio del podcast, registra hasta la fecha 22 espectadores con una visualización del 
video del 91,7%, lo que indica que la gran mayoría de las personas que consumieron el episodio lo 
hicieron también en formato audiovisual. En total se acumulan 4 horas de reproducción en vídeo, 
que representan el 65% del tiempo total de reproducción del episodio. Sin embargo, el tiempo 
promedio de consumo es de 3 minutos con 12 segundos, lo que sugiere una retención baja de la 
audiencia.  

- Cuerpos sin moldes 

Este es el segundo episodio del podcast, el cual registra hasta la fecha 15 espectadores, con una 
visualización del video del 83,3%. En total se acumulan 4 horas de reproducción en video, que 
representan el 62% del tiempo total de reproducción del episodio. En conjunto, los datos muestran 
que el formato de video es ampliamente utilizado por la audiencia, aunque el alcance del episodio 
sigue siendo reducido. 

- Entre murallas y barreras 

Este es el primer episodio de la investigación, y cuenta hasta la fecha 13 espectadores, con una 
visualización del 86,7%. En total acumula 3 horas de reproducción, que representan el 54% del 
tiempo total de reproducción del episodio. Sin embargo, el tiempo promedio de consumo es de 27 
segundos, lo que nos da señal de que la retención por parte de la audiencia es muy baja.  
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YouTube 
 
El canal de YouTube se consolidó como una plataforma clave de difusión y sostenimiento de 
audiencias durante 2025, especialmente en el marco del lanzamiento de la investigación A 
contracorriente y la circulación del podcast Sacando los Trapos. En este contexto, YouTube funcionó 
no solo como un canal complementario, sino como un espacio de migración de audiencia, 
particularmente de personas que dejaron de usar Spotify y encontraron en esta plataforma una 
alternativa para continuar consumiendo los contenidos. 
 
En el 2025 el canal de YouTube de Fondo Lunaria tuvo 5.275 visualizaciones, 287 horas de 
reproducción y 56 nuevos suscriptores, 
 
El contenido más popular en el año 2025, fue: 
 

Sacando los Trapos 

 
● LA EDUCACIÓN COMO CAMPO EN DISPUTA | SACANDO LOS TRAPOS T2 EPISODIO 1: 

Este episodio fue publicado el 5 de julio de 2025 y, hasta la fecha, registra 124 
visualizaciones. En total, acumula 32 horas de reproducción, un 13,2% más de lo habitual. 
Además, presenta un tiempo promedio de consumo de 16:03 minutos y ha generado 7 
nuevos suscriptores, lo que evidencia una buena retención de la audiencia y una alta 
capacidad de conversión. 

● ¿Por qué hoy es importante defender los Derechos Humanos?| Sacando los Trapos T2 E3 

Este episodio fue publicado el 10 de diciembre de 2025 y, hasta la fecha, registra 75 
visualizaciones. En total, acumula 11 horas de reproducción, además, presenta un tiempo 
promedio de consumo de 9:02 minutos y ha generado 3 nuevxs suscriptores. 

● "NEW TRENDS" | SACANDO LOS TRAPOS T2 EPISODIO 2 

Este episodio fue publicado el 9 de octubre de 2025 y hasta la fecha registra 29 
visualizaciones. En total, acumula 4,8 horas de reproducción y además, presenta un tiempo 
promedio de consumo de 9:56 minutos.  

A Contracorriente: 

● ENTRE MURALLAS Y BARRERAS 

Este episodio publicado el 27 de agosto de 2025 registra hasta la fecha registra 49 
visualizaciones. En total, acumula 2,9 horas de reproducción, además, presenta un tiempo 
promedio de consumo de 3:34 minutos y ha generado 2 nuevos suscriptores.  

●  APRENDER CON DIGNIDAD VIVIR CON DERECHOS 

Este episodio publicado el 27 de agosto de 2025 registra hasta la fecha registra 27 
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visualizaciones. En total, acumula 2,9 horas de reproducción, y además, presenta un tiempo 
promedio de consumo de 6:20 minutos.  

● CUERPOS SIN MOLDES 

Este episodio publicado el 27 de agosto de 2025 registra hasta la fecha registra 13 
visualizaciones. En total, acumula 0,8 horas de reproducción, y además, presenta un tiempo 
promedio de consumo de 3:38 minutos.  

Como conclusión, estas métricas dan indicios sobre la forma en que las audiencias están 
consumiendo los contenidos. Como se mencionó anteriormente, el alcance del Fondo procura ser 
principalmente orgánico, lo que hace que la posibilidad de llegar a nuevas audiencias y ampliar la 
participación sea un poco más demorada. Sin embargo, los datos también sugieren un bajo nivel de 
interés o permanencia por parte de las personas a las que actualmente hacen parte de la audiencia. 

En conjunto, las métricas evidencian que el alcance es limitado y que el tiempo de reproducción y 
escucha es reducido. En este sentido, uno de los principales retos consiste en fortalecer estrategias 
que despierten mayor interés en los contenidos y logren aumentar el tiempo de escucha y 
visualización de los contenidos realizados en los canales de Fondo Lunaria. 

f. Página web 

Finalmente, en cuanto a la página web de Lunaria, se han hecho breves actualizaciones referentes 
al equipo de acuerdo al ingreso de nuevas personas, así como las actualizaciones correspondientes 
a las convocatorias realizadas en el transcurso del año. 
 
Gracias a la instalación del plugin de Independent Analytics, instalado en junio, se pueden analizar 
las siguientes métricas del segundo semestre del año: 
 

- Se registra un total de 21.070 visitas en el periodo de junio a diciembre, las cuales 
corresponden a 10.099 visitantes. 

- La página más visitada fue “Convocatoria laboral” con la vacante al cargo de Codirección. 
Esta página contó con un total de 5.288 visitas desde el 24 de octubre al 24 de noviembre, 
y una duración aproximada de 4 minutos por cada visita realizada. 

 

 
 
En las páginas más visitadas, además de la Convocatoria laboral, también se encuentran la página 
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de inicio, Fondo en Movimiento, Convocatorias, y Quiénes somos. 
 
Si bien el lanzamiento de las convocatorias se realizaron en el primer trimestre del año, tiempo el 
cual no tiene registro la herramienta de analíticas, esta sigue siendo una página visitada 
importantemente. 
 

 
 
 
En cuanto a la ubicación geográfica de las personas visitantes a la página web de Fondo Lunaria, se 
registra que Bogotá es la ciudad desde donde más visitan, seguido de los departamentos de 
Antioquia y Valle del Cauca. Finalmente, en quinto lugar está la ciudad de Buenos Aires, con 369 
visitantes, y supera a ciudades como Cartagena y Barranquilla quienes registran 230 y 162 visitantes 
respectivamente. 
 

 
 
 

6. MONITOREO, ACOMPAÑAMIENTO Y APRENDIZAJE  
 
El área de MEL (Monitoreo, Evaluación y Aprendizaje) se creó con la intención de liderar los avances 
en el fortalecimiento institucional y garantizar una gestión de la información técnica y estratégica 
en base a los resultados y aprendizajes del trabajo que realiza el Fondo. El eje central de esta área 
durante el 2025 fue la implementación de Salesforce, un sistema integral diseñado para migrar de 
una operatividad manual hacia un modelo de gestión centralizado, auditable y de alto impacto. 
 
Desde su puesta en marcha, la herramienta ha permitido avances significativos al transformar el 
flujo de trabajo en todas las áreas de la organización. Entre los principales, se destaca el proceso de 
convocatorias, reduciendo las horas operativas dedicadas a tareas repetitivas. Asimismo, se ha 
logrado una trazabilidad financiera que ha permitido visualizar en tiempo real los apoyos y saldos, 
lo que garantiza un seguimiento de los presupuestos de donantes y organizaciones y/o colectivas. 
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La gestión administrativa también se ha fortalecido mediante la estandarización documental, 
vinculando contratos y acuerdos directamente a los registros del fondo, lo que minimiza el error y 
tiempo de trabajo. Además, el proceso ha dejado una capacidad instalada en el equipo, dando 
autonomía para la realización de reportes estratégicos. 
 
Este avance no ha sido un esfuerzo aislado del área de MEL, sino el resultado de un proceso de 
construcción colectiva y la apuesta del fondo para hacerlo una prioridad. La arquitectura del sistema 
fue diseñada bajo una lógica participativa, asegurando que la herramienta responda a las 
necesidades reales de cada rol dentro del Fondo. Para garantizar esta apropiación, se han 
desarrollado espacios de capacitación constante, fomentando un aprendizaje horizontal que ha 
permitido al equipo familiarizarse con el entorno digital. Así, Salesforce se consolida como una 
herramienta fundamental para el Fondo, en donde el manejo de la información es una 
responsabilidad compartida y una capacidad instalada en cada integrante. 
 
El área de MEL enfrenta algunos retos en su momento actual. El desafío más inmediato es la 
integración del archivo del fondo, que requiere una carga masiva y depuración de datos de años 
anteriores para permitir análisis comparativos de largo aliento. De igual forma, el ajuste de 
indicadores de monitoreo que permitan medir los impactos.  
 
Finalmente, esta implementación exige una gestión constante de la adaptabilidad técnica, 
ajustando automatizaciones según las necesidades en el uso cotidiano. El objetivo es consolidar un 
sistema de monitoreo, aprendizajes y evaluación que potencie la toma de decisiones basada en 
evidencias, fortaleciendo el impacto político y la sostenibilidad de Fondo Lunaria a largo plazo. 
 


