
 
 
 

 
TERMINOS DE REFERENCIA  

COORDINACIÓN DE INVESTIGACIONES* 
 

Fondo Lunaria Mujer es un fondo feminista que moviliza recursos económicos para dignificar y 

fortalecer procesos colectivos de mujeres y personas trans jóvenes diversas, que trabajan para 

defender, exigir y gozar de sus derechos. Incentivamos y acompañamos procesos de generación de 

conocimiento para construir y luchar por democracias amplias, justas, sostenibles, libres de 

machismo, racismo, capacitismo y LBTIQ+fobia. 

 

Perfil de cargo:  

A través de la coordinación del área de investigaciones incentivar, fomentar y participar en la 

formación e investigación comunitaria con los procesos colectivos de mujeres y personas trans 

jóvenes diversas con los que trabaja Fondo Lunaria para fortalecer un pensamiento crítico, para 

potenciar reflexiones y debates, promover el cambio social deseado y hacer frente a desafíos 

coyunturales y estructurales. 

 

Funciones específicas: 

• Liderar el diseño y la puesta en marcha de investigaciones. 

• Liderar e impulsar espacios de formación en investigación y en feminismos. 

• Liderar e impulsar estrategias de difusión de las investigaciones de Fondo Lunaria 
generando planes de implementación en diferentes regiones del país.  

• Participar de las sesiones de planeación estratégica y aportar en la construcción, 
implementación y seguimiento TOC de Lunaria. 

• Elaborar y presentar un plan de trabajo del área de investigación. 

• Convocar y participar en reuniones de área periódicas para valorar, realizar y proyectar 
actividades. 

• Verificar con el equipo de área su desenvolvimiento en el plan de trabajo, las dudas y 
propuestas a las que hubiese lugar. 

• Contribuir con la elaboración del informe de gestión y demás informes institucionales. 

• Aportar insumos para la elaboración de proyectos y propuestas para agencias 
financiadoras. 

 

Formación y experiencia 



 
 

• Profesional o su equivalente en ciencias sociales. 

• Deseable Posgrado finalizado o a punto de sustentar en ciencias sociales y/o similares 

• Deseable experiencia en organizaciones y/o movimientos sociales 

• Deseable conocimiento probado escrito y oral de inglés 

• Mínimo un año en formulación y desarrollo de investigaciones (coordinación y/o integrante 

de equipos de investigación) 

• Textos redactados y/o publicados producto de una investigación 

• Experiencia en manejo y motivación de equipos 

 

Habilidades 

• Organización y planeación de acciones estratégicas comunicativas. 

• Manejo de información bajo el principio de confidencialidad 

• Análisis sociopolítico crítico y contextual.  

• Persona creativa, dinámica y recursiva con adaptabilidad al trabajo en equipos diversos. 

• Capacidad resolutiva  

 

Tipo de contratación 

• Contrato laboral a término fijo 

• Disponibilidad presencial en Bogotá 

• Disponibilidad para viajar  

• Contratación inmediata 

 

*Para esta convocatoria, animamos especialmente a presentarse a mujeres y personas trans: 

afrocolombianas, negras, palenqueras, indígenas y/o personas con discapacidad. 


